Universidad

Popular del Cesar Juntos Hacemos Mss
RECTORIA Por la Universidad?

27 Nov 2013

RESOLUCION No.2 g 2 7 ~ECHA:

“POR MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION DE
LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR,
En uso de sus facultades Constitucionales, Legales y Estatutaria, en especial las conferidas
en el literal F) articulo 28 el acuerdo No. 001 del 22 de Enero de 1994 “Estatuto General” de la
Universidad Popular del Cesar y;

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992 en su articulo 83, reza: “Las Universidades Estatales u Oficiales,
deberan elaborar Planes periédicos de Desarrollo Institucional, considerando las estrategias
de Planeacién Regional y Nacional”

Que mediante Acuerdo No. 025 del 14 de noviembre de 2006 del Consejo Superior
Universitario se aprob6 el Plan de Desarrollo de la Universidad Popular del Cesar 2007-2016.

Que mediante Resolucién 031 del 23 de enero de 2013 se adopta el Plan Operativo Anual de
Inversion de la Universidad Popular del Cesar para la vigencia 2013.

Que la Resolucion Rectoral No. 2861 del 21 de noviembre de 2013, por medio del cual se
adiciona el presupuesto de la Universidad Popular del Cesar, Programa 01 Administracion
Central correspondiente a la vigencia fiscal 2013, recursos del Convenio Interadministrativo
No. 40 de fecha 17 de octubre de 2013, con el Departamento de Bolivar, por la suma de:
CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($468.000.000).

Que la Resolucién Rectoral No. 2862 del 21 de noviembre de 2013, por medio del cual se
adiciona el presupuesto de la Universidad Popular del Cesar, Programa 01 Administracion
Central correspondiente a la vigencia fiscal 2013, recursos del Convenio Interadministrativo
No. 41 de fecha 17 de octubre de 2013, con el Departamento de Bolivar, por la suma de:
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA :y- 1S MIL
QUINIENTO SESENTA PESOS M/CTE ($299.866.560).

Que la Universidad Popular del Cesar, suscribié el Convenio Interadministrativo No. 40 de
fecha 17 de octubre de 2013, con el Departamento de Bolivar, cuyo objeto es: ADELANTAR
LA CAPACITACION PARA LA FORMACION DE DOCENTES DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR QUE CONLLEVE AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EB&CATIVA

Que la Universidad Popular del Cesar, suscribié el Conveni /01 ,
fecha 17 de octubre de 2013, con el Departamento de Boli¥ J CADEL A
TALLERES PEDAGOGICOS Y FORMATIVOS CON EL 4,VO 'DE PREVE‘K}R LA

L4
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VIOLENCIA ESCOLAR BULLYNG EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR EN EL MARCO DEL PROGRAMA CALIDAD EDUCATIVA

Que para ejecutar el objeto de los precitados Convenios, se hace necesario ajustar el Plan
Operativo Anual de Inversiones “POAI” de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension de la
Universidad Popular del Cesar.

Que la Vicerrectoria de Investigacién y Extension, mediante el oficio de fecha 25 de
noviembre de 2013, solicita modificacién e incorporacion de los recursos al interior del POAI
de la Vicerrectoria de Investigacién y Extensién; para dar respuesta a los compromisos
adquiridos por la institucion en el marco del mencionado convenio.

Que en mérito de lo expuesto, el Rector de la Universidad Popular del Cesar.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Incorporar al interior del POAI de la Vicerrectoria de Investigacion y
Extensidn; los recursos de los siguientes convenios:

El rubro No. 410705111620, suscribié el Convenio Interadministrativo No. 40 de fecha 17 de
octubre de 2013, con el Departamento de Bolivar, por la suma de: CUATROCIENTOS
SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($468.000.000), cuyo objeto es: ADELANTAR
LA CAPACITACION PARA LA FORMACION DE DOCENTES DEL DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR QUE CONLLEVE AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA.

El rubro No. 410705110220, Convenio Interadministrativo No. 41 de fecha 17 de octubre de
2013, con el Departamento de Bolivar, por la suma de: DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA YSEIS MIL QUINIENTO SESENTA PESOS M/CTE
($299.866.560), cuya meta es: ADELANTAR TALLERES PEDAGOGICOS Y FORMATIVOS
CON EL OBJETIVO DE PREVENIR LA VIOLENCIA ESCOLAR BULLYNG EN:LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR EN EL
MARCO DEL PROGRAMA CALIDAD EDUCATIVA.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su exp
PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

27 NOV 2013

Dado gn Valledupar a

Rector

Proyecté: Schneyder José Molina Romero

Balneario Hurtado Via a Patillal. Tel: 5842545 EXT. 1025
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. tintvorsidad
enTDAD: @R e UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
REPRESENTANTE LEGAL: JESUALDO HERNANDEZ MIELES
. PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES (POAI) 2013
VICERRECTORIA DE INVESTIGAICON ¥ EXTENSION: RAUL FRANGISCO BERMUDEZ MARQUEZ  Vicerrestor de investigacion
MISION: Formar con que C al D Humano, Cientifico, Techologico, Cultural y Artistico para Asegurar ia Inctusion de la Regién en la Sociedad det Conocimiento.
VISION: En el afio 2016, ser la Universidad Lider de la region Caribe colombiana, reconocida por sus Aportes a la Gestion del Gt imi yal D ible de la i
OBJETIVOS DESCRIPCION DEL RUBRO inwersién inicial & Ejecutar Adicion Ajuste Invarsién a Ejecutar PRESUPUESTO DE
INGTITUCIONALES AREAS INVOLUGRADAS PROYECTO META 2013 Proyect presupvesto de inversidn Vigencia 2013 INVERSION EJECUTADO RESPONSABLE INDICADOR
Contactar como apoyo al fomento de la Evaluar 150 proyectos de investigacion
igacién a pares de Colciencias para
evaluar trabajos de investigacion
\dentificacién de los mapas Vicerrectorde | No de pares contratados/
a N pa 30.000.000 1 afio [} 30.000.000 19.758.720 Investigacion y No. De personas
de competencia e A N
Extension requeridas
Vicerrectoria de
[ i O For im de la VIE através de la Contratar cinco (§) personas capacitadas en
Extension vinculacion de personal para apoyar su gestion |los niveles tecnicos y/o profesionales segin la
necesidad del servicio.
Vicerrector de No de personas
130.000.000 1 aiio ] 130.000.000 129.599.668 igacion y No. De
:5 Extension personas requeridas
]
E, RUBRO 41070501 CENTRO
% DE INVESTIGACION
H
£
Fortalecimiento de la Dl a través de la C diez (10) en los
Identificacion de los mapas vinculacion de personal para apoyar su gestién nivele;l::nz:ols y pl"o'fesionales segln la
de competencia neces lel servicio.
" L No de personas
Division de 240.000.000 1afo 62.000.000 302.000.000 293.078.561 Jefe Divisionde | o/ atadass No. De
Investigacion Investigacion N
personas requeridas
Apoyar la organizacién y desarrollo de eventos (Apoyar el Desarrollo de diez (10) eventos
academicos y de investigacion de la {Talleres, Cursos, Seminarios, Coloquios,
Vicrrectoria de Investigacion, Division de Sii L 9! etc.), para
[ igacion, Centros, F 1 yP el imi de la i o
Fortalecimiento de Jefe de Division No. de eventos
mecanismo institucionales 100.000.000 1ano [ 100.000.000 88.518.440 de Investigacion realizados/ No. De eventos
para la Investigacion = programados
e
5 g
2 b4
@
- s
2 RUBDREO":\;“E?TigkglEgJ RO E Suscripcion ylo sostenimiento a cuatro bases [Hacer la suscripcién a la base de datos de
§ Accesibilidad a recursos 3 de datos de revistas nacionales ¢ ELSERVIER y SCOPUS en consorcio con Vicerrector de No. Se suscripciones
E bibliograficos y bases de 4 intemacionales COLCIENC!AS yel I\{IEN, Revista ACAC, 100.000.000 1 aio ° 100.000.000 83.773.760 Investigacion y reallzad_asI'No. De
N N 2 Observatorio del caribe y otros, e suscripciones
datos internacionales 2 Extension
] programadas
Desarrollar una convocatoria interna para  |Financiar 36 proyectos de investigacion
Financiacion d " inanciar proy de investigacion a los Vicerrector de No. De proyectos o
inanciacion ce proyectos grupos de Investigacion de ta UPC. 500.000.000 1aho [} 500.000.000 0 igaci iados No. P
de Investigacion oo
Extension aprobados
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OBJETIVOS DESCRIPCION DEL RUBRO inversién iniciata Ejecutar | Tiempo Programado Reafizacion det | Adicion Ajuste y modificacion | inversion a Ejecutar PRESUPUESTO DE
es AL N {AREAS INVOLUCRADAS PROYECTO META 2013 Proyecto presupuesto de inversin Vigencia 2013 INVERSION EJECUTADO RESPONSABLE INDICADOR
- - : . : " No. De materiales, equipos
o alecimient0 J0 s |RUBRO 41070801 CENTRO | | Centros de Apoyar la gestion y desarrollode las | Aoduroicion de materiales, equipos ¢ insumos, 120847 586 1 oo 0 120.847.586 6706020 Directores Centro ¢ insumos solicitados / No.
s elon DE INVESTIGACION investigacion actividades de los Centros de Investigacion |_ ados p ) o A e L De materiales, equipos e
para la Investigacion investigacion y extension Investigaciones B
insumos programados
Aumento de visibilidad de . L - y
PR Ejecutar § Becas pasantias jovenes Vicerrector de No. De becas-pasantias
la institucion en la RUBRO 41070501 CENTRO Jovenes e, . . " o c " S
comunidad cientifica DE INVESTIGACION 8 investigadores de Jovenes Investia: enla y 18.500.000 1 aio 0 18.500.000 18.434.522 y i) . De becas-
nacional 9 " hahees
:i Garantizar la sostenibilidad Financiar las contrapartidas de los proyectos Vicerrector de No. De Proyectos
K de los Grupos de 9 de invests 0% & atraves | Financlar 8 proyectos de Investigacion 160.000.000 1ano 62.000.000 98.000.000 1.164.000 igacio . Proy
% A p ias s
% {investigacion interinstitucionales Extension Programados
z
o
o
= (—
o
b
a . : N
Garantizar la sostenibilidad 5 :g Financiar os f:r?:;c"t;s ds:l_ecclor_\ac!os :2 ta Vicerrector de No. De proyectos
de los G_rupt_:s de o 10 .E’ proyectos a Grupos de Investigacion def afio Financiar 33 proyectos de investigacion [] 1 afio 496.714.758 496.714.758 493.517.286 gaci INo. Proy
Investigacion =) E 2012 Extension aprobados
o
£ £
il — 3
g § Realixardapprtes para I’a financiacion del
e y
Garantizar la sostenibilidad =3 2 - . N - " " - " Vicerrector de No. De Proyectos
de 1os Grupos de 5 1 ° titulado: Estudio de factibilidad parala |Financiar en calidad de contrapartida 1 0 1 a0 50.000.000 50.000.000 9.939.600 igacion y | Ej Proy
L 5 creacion de un centro de y proy de i
Investigacion - . N Extension Programados
> o en de la
= £ { ia de 2012)
2 ]
Realizar aportes para la financiacion del
proy de #6n interinstituci
Garantizar Ja sostenibilidad titulado: Aplicacion de rmodelos de receptoren | . N " " Vicerrector de No. De Proyectos
de los Grupos de 12 el area minera del cerrejon para determinar el F'“a""a':: calidad de contrapartida 1 [} 1 afio 93.000.000 93.000.000 [ igacio Ej Proy
Investigacion aporte de fuentes a la contaminacion del aire |™ Extension Programados
por material particulado (Convocatoria 5§24 de
Colciencias 2011)
Garantizar la sostenibilidad Rea“li?'::::gn::opr:;a ;:'I:"S;:é La:vs:;eov;cla de Financiar § presentaciones de resultados de Vicerrector de No. De Proyectos
de los Grupos de 13 N para tos " proyectos de investigacion en eventos [] 1 aho 16.141.042 16.141.042 13.925.480 igacio . Proy
Investigacion de proyectos de investigacion internacionales Extension Programados
Subtolal Cantro de Rubro 41070601 $.1.299.347.566 $656.865.800 $2.055.203.288 $ 1250415087,
Yoial Centro ds: #citm Rubiro 41070801 31398347 58 $.685.885.500 ] $ 2.055.203.308 $1.258415.057
Adicion Ajuste y
OBJETVOS . . 5 . - PRESUPUESTO DE
CRITERIOS DESCRIPCION DEL RUBRO o AREAS Inversion Iniclala Tiempo Programado modificacién Inversion a Ejecutar
iNsTIT E”g'°"‘ ESTRATEGICOS PRESUPUESTAL N* 1 INvoLUCRADAS PROYECTO META Ejocutar 2013 Realizacion del Proyecto | p de figencia 2013 EITE’(E:E:IA%T) RESPONSABLE INDICADOR
Realizar Una Convocatoria Interna para No. De proyectos
Financiacion d_e pr_o'yectos 1 Financiar proyectos_ de I_nvesngac_lon de los Fma|_u:lar 25 proyectos de Investigacion de los 50.000.000 1 afio 6.224.000 56.224.000 56.224.000 Jefe D-|V|SI.D'" de financiados / No. De
de Investigacion semilleros de investigacion adscritos a Semilleros. Investigacion
A0 proyectos programados
grupos de Investigacion
<
0
(— g
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OBJETIVOS DESCRIPCION DEL RUBRO Inversion iniciala Ejecutar | Tiempo Programado Realizacién del | Adicin Ajuste y modificacion | inversién a Ejecuta PRESUPUESTO DE
INSTITUCIONALES | CRITERIOS ESTRATEGICOS PRESUPUESTAL N* | AREAS INVOLUCRADAS PROYECTO META hots P'w;m" Cresumesto d:‘mveuidn "”;"Fuf. Sote 4 . LE INDICADOR
v
8 o H
C . 5 .
‘5 E ; Rubro 41070504- Semillero de E ?amcepar con 40 ponencias de estudiantes No. De ponencias
8 H Investigadores 2 ] vulgacidn de las o en eventos, Locales, 34.000.000 1ano 6.224.000 27.776.000 27.634.048 Jefe de Division | 7 adas No. De
S I o nvestigativas epar e de Investigacion )
H g H Intemacionales. ponencias proyectadas
o = =
°m E
4
H -
g Capacitacién para i investig D un Dipl en igacio No. De diplomado:
2 pertencientes a los grupos de K g para los de i de " Jefe de Division L s
£ 3 nacientes e incipientes a traves de un Investigacion, en Coordinacion con la Division 6.000.000 1afio 0 6.000.000 3.000.000 de Investigacion . reafizados/No. De
G 9 diplomad d
w diplomado de investigacion. de Extension y Educacion Continua p os programados
Subtotal Semilere de investigacion Rubiro 41070604 $ $0.000.000 30 90.000.000 $ 36858043 1
Total Semillero do i Rubro 41070604 $ 90.080.000 30 $ 50,000,000 $86.888.048
Adicién Ajuste y
OBJETIVOS " " - y N PRESUPUESTO DE
CRITERIOS DESCRIPCION DEL RUBRD AREAS Inversi Inicial Ti Programad modificacién ion a Ejecutal
INSTITUCIONA| e RaTEGICOS PRESUPUESTAL N | mvoLucrAcas PROYECTO META Eiae':"hr 2013 | Roalizacktn del Proyecto o | Vigeec o1y | INVERSION RESPONSABLE INDICADOR
f ion EJECUTADO
5 No. De activiades
E _— - ientificas e investigativas
2 Fortalecimiento de o . . . N y L —_— Vicerrector de clent "
2 mecanismo institucionales Rubro;1::::05- Ao 1 Afio sabético Fomentar la :nvesrtzac;on de alto nivelenfos | Financiar la actmdand mvestfgauva de dos (2) 20.000.000 1 afio 0 20.000.000 16.064.000 Investigacion y 're.ahzadas_INo: De
H para la Investigacion al 0 locentes de carrera con aio p Extension actividades cientificas e
H investigaciones
= programadas
SN S
Subtotal Ao Sabistico Rubro 41070506 $ 20.000.000 $0 $ 20.000.000 16.064.000
Total Ao Sabetico fubro 41070505 $ 20.000.000 3 $ 20,000.500 $ 16.084.000
Adicion Ajuste y
OBJETVOS o " - . N " PRESUPUESTO DE
CRITERIOS DESCRIPCION DEL RUBRC o AREAS Inversién Inicial a Tiempo Programado modificacion inversion a Ejecutar
INSTITICIONA|  esTRaTEGICOS PRESUPUESTAL N | invoLUCRADAS PROYECTO META Ejecutar 2013 Realizacién del Proyecto | de gencia 2013 INVERSION RESPONSABLE INDICADOR
N N EJECUTADO
inversion
Formar investigadores postgraduados
altamente competitivos en el campo de las No de sostenimientos de
. ” " Convenio CIENCIAS FISICAS, AMBIENTALES, imi det io de it de la Vicerrector de y i
|Viculacidn 2 redes de Ruoro 41070506-Integracion | 1 |imegracion SUE | EDUCACION Y MEDICINA TROPICAL con | Universidad Popular del Cesar con el Sistema 50.000.000 1afio 0 50,000,000 44692798 Investigaciény | ST emos realizados/io.
y Caribe criterio cientifico y capacidad de gestion, que Universitario Estatal def Caribe Extensién so_stemmlenlos €
permi b las A que convenios programados
plantea el desarrolio de la Region Caribe.
Integracion SUE Caribe 41070506 $.50.000.000 $0 $ 86.000.000 $ 44852798
Yotal intagracidn SUE Caribe $ 50.000.000 30 $50.000.000 344692798
Participar con 40 trabajos de investigacion de
Aumento de visibilidad de N N docentes investigadores y Jovenes . N
M " e Vicerrectoria de N N Vicerrector de |No de trabajos
lainstitucidnen la | Rubro 41070607 -Socializacion| igacion y ializacion Experiencias '“"fs"g"‘f”’e,‘ "‘"“"’“"“‘o"el_c"“"“ de $ 70.000.000 1aio ) 70.000.000 67.436.494 Investigacion y |financiados /No. De
. b Extension nvestigacion en eventos Locales, Extension trabajos programados
nacional Depar ionak il e Ios prog
E ntemacionales
p Investigativas 41070507 $ 70.000.000 $0 $ 70.000.000 $.67.436.494
Total Socializacion Experiencias investigativas $ 70,000.000 $o $ 70.000,000 $ 67436494
Adicion Ajuste y
OBJETIVOS . . PRESUPUESTO DE
CRITERIOS DESCRIPCION DEL RUBRO AREAS Inversion inicial a Tiempo P difi a Ejecutar
INSTITUCIONA|  psTRaTEGICOS PRESUPUESTAL N* | mvoLucRADAS PROYECTD META Ejecutar 2013 Realizacién del Proyecto de igencia 2013 CEERgION RESPONSABLE INDICADOR
inversion C
§ -] i i . - No de sostenimientos a
5 Viculacion a redes de Rubro “0.,,0510 Red Nlacx‘mal V|cerre_ctor_|? de Red # A ica de T i imi del vinculo a 1a Red Nacional . V'ce"_ec“?': de redes realizados/No. De
2 9 de ¥ 1 y oY N $ 30.000.000 1 aiio [} 30.000.000 18.674.400 Investigacion y o
H conocimiento Avanzada - RENATA Extension Avanzada (RENATA) de ¥ (RENATA) Extension sostenimientos redes
Z programados
Red 1 ica de g RENATA 41670510 $ 30.000.000 $0 $ 30.000.000 $ 18.674.400 >
Total Red Nacional Acad: & Hogia A da- RENATA $ 30.000.000 $9 $.30.000.000 $18.674.400
Adicién Ajuste y
OBJETIVOS . . " p . . - PRESUPUESTO DE
CRITERIOS DESCRIPCION DEL RUBRO o AREAS Inversion Inicial a Tiempo P difi 6n a Ejecutar
INSTITUSIONA|  esTRATEGICOS PRESUPUESTAL N | invoLUCRADAS PROYECTQ META Ejecutar 2013 Realizacion del Proyecto |  presupuesto de Vigencia 2013 i RESPONSABLE INDICADOR .
inversién %
® H Desarrollo de relaciones ' Disefiar y desarroflar un Plan que nos permita
T a . " CEMPRE o " Vicerrector de ;
s g empresaniales y gremiales | o, 41070502 - CEMPRE | 1 | Vicerrectoriade | Proyecto At realizar investigaciones en el sector $ 10.000.000 1afo o 10.000.000 9.789.421 Investigacion y | NO: Planes ejecutadosiNo.
@ 8 y vinculacion a los L v empresarial que permitan mejorar la relacién o De planes programados
> E Investigacion dq Extension P progi
‘g Il proyectos empresariales. Universidad-Empresa e
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OBJETIVOS DESGRIPCION DEL RUBRO Inversion Iniclal @ Ejecutar | Thempo Programado Realizacidn del | Adicion Ajuste y modificacion [ Inversion a Efecitas PRESUPUESTO DE
ES N° | AREAS INVOLUCRADAS PROYECTO META e Proyecto ‘presupuesto de inversion Vigencia 2013 INVERSION EJECUTADO RESPONSABLE INDICADOR
‘}"’ Subtotal CEMPRE Rubro 41070802, $ 10.000.000 $0 $10.000.000 $9.789.42¢
Total CEMPRE Rubro 41070802 $10,000.000 30 $.30.000.000 $6.788.421
Adicion Ajuste y
OBJETVOS N . - - N " N PRESUPUESTO DE
CRITERIOS DESCRIPCION DEL RUBRO o AREAS Inversion inicial a Tiempo Programado modificacion inversién a Ejecutar
'"s"{gg'o"‘ ESTRATEGICOS PRESUPUESTAL N1 INvOLUCRADAS PROYECTO META Ejecutar 2013 Realizacién del Proyecto |  presupuesto de Vigencia 2013 E'T;gsf}&':) RESPONSABLE INDICADOR
invers
. Vicerrector de No. de publicaciones
Publicar treinta {30} documentos de los resultados o " .
1 ) ) de ta actvidad academica e investigativa $ 140.000.000 1 afio [} $ 140.000.000 105.721.200 Investlgar_:l'on y ‘reallizadas INo de
Vicerrectoria de
Fortalecimiento de investigacion y
mecanismos Rubro 21170507 Fondo de Extencion, Division Fondo de
institucionales para la Pubijicaciones de Investigacion,
investigacion Fondo de
- Publicaciones Fi lar 1 biicacion de 10 articul ista Vicerrector de No. De articulos pubiicados
2 nanclaria publicacion de 17 articulos en revistas $ 18.027.943 1 afio [ $18.027.943 [ Investigacion y 1 No. De articutos
indexadas )
Extension programados
Subtotal Rubro 21170807 Fondo de Publicacionss. $0 $ 158,027 843 £106721.300:
Totai Rubro 21170807 Foodo de Pablicaciones 30 $158.027 942 $105.721.200
ey -
OBJETVOS CRITERIOS DESCRIPCION DEL RUBRO AREAS inversién Inicial a Tiempo Programado A“l'!';odk:w’“lfit:ac:iénmusw Y inversién a Ejecutar PRESUPUESTO DE
INSTITUCIONA!  gsTRATEGICOS PRESUPUESTAL N | InvoLUCRADAS PROYECTO META Ejecutar 2013 Realizacién del Proyecto |  presupuesto de gencia 2013 INVERSION RESPONSABLE INDICADOR
LES M ion EJECUTADO
)
- Rubro 4107051
5 :": Conformacién de c:ﬂ;:ml 0525 19::1:’ Vicerrectoria de A 1 liar la cobertura dei Ejecutar el convenio 0436-2012, aunar esfuerzos Vicerrector de No. De convenios
8§ proyectos socio- Mo Especial de 1 Investigacion y unar estlierzos para ampliar ra para ampiiar la cobertura del programa ondas $o 1aiio $ 66.998.041 $ 66.998.041 $ 36.998.041 igacion y ji De
g £ economicos y regionales Cooperacién No. 0436-2012, Extension programa ondas en el depai del cesar en el departamento del cesar Extension convenios programados
58 yreg COLCIENCIAS-UPC, o
o
Sub Tolal 410705110310 Convenio Especial de Cooperacion No, 0436-2012, COLCIENCIAS ~UPC 30 $ 68.998.041 t $ 66.998 041 $ 36958 .041 i
e
#‘— Total 410785110310 Convenio Especial de Coaperacion No. 0436-2012, COLCIENCIAS - UPC 30 468.995.041 $.68.990.041 + 36.999.041
s Aunar para f tar 1a o Ejecutar el convenio 0471-2012, Aunar
© de una cuitura civd de ciencia, i para ia de una
= 3 o Rubro 410705110410, " . . 9 P o " cuitura cii de ciencia, jae .
52 Conformacién de Convenio Especial d Vicerrectoria de |e innovacion en la poblacion infantii y juvenit d innovacién en fa pobiacion infantil y juvenil de Vicerrector de No. De convenios
3 g proyectos socio- mio Especial de 1 | investigaciony | Colombia, a través de la investigacion como ° P n infanty )t $0 1afo $ 35.100.000 $ 35.100.000 $ 35.100.000 igacion y j De
£ " N Cooperacion No. 0471-2012, o N s N N Colombia, a través de la investigacion como
3 economicos y regionales hacia ei area N < N A progi
23 COLCIENCIAS-UPC. de energias para ei futuro en el departamento hacia el area de
S energias para el futuro en ei departamento dei
del cesar
cesar
Sub Totaj 410705110410 Convenio Especial de Cooparacion No. 04712012, COLCIENCIAS - UPC $0 $.35.100.000 $ 35.400.000 $ 35.100.000
i Total 410705110410 Convenio Espacial de Cooperacion No. 0471-2012, COLCIENCIAS - UPC $0 $.35,100.000 $35.100.000. 4 25,100,000
°%
t3-} - rubro 410705111820, contrato . " " . Ejecutar a cabalidad el contrato interadministrativo No, i
§ 3 cwo:t“ b interadministrativo No. 2012 | et | e ety | 201202 322, Realizackon de 1 Fora Depariamental s0 45 dias $3.444.888 § 3.444,888 § 3.442.492 |vmr:r'ewfr' . i N: > [7; e
£E cmz::‘i’:oso‘ ::c.:: " ales 02 1322, suscrito con la Extoneion @ Clencia, el o en tercera feria de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el -444. -448. -84z "";:"93‘_","“ y | realiza ;5 o. :e"e"‘“
g ?‘ e yreg Gobernacion del Cesar Departamento del Cesar tension programados
Bub Total 410706111820 : No. 201202 1322, Gobernacion del Cesar - UPG $0 $ 3.444.388 $2.444.888 $3442492
Total 410705111820 Contrato interadministrativo-No. 2012 02 1322, Gobesnacion del Cesar - UPC $0 % 3.444.888 $:3.444 888 $ 3442482
+
= Ejecutar a cabalidad el contrato interadministrativo No. No. De fortalecimiento dei
"g » rubro 410705112820, contrato i i Fortalecimiento del programa ondas de Colciencias 2012 03 0104, Realizacion del Fortalecimiento del i Programa ONDAS
] Conformacion de interadministrativo No. 2012 Vicerrectoria de fomento de una cultura ciudadana para la Ciencia, la programa ondas de Colciencias fomento de una cuitura Vicerrector de lizados/No. D
3 ] proyectos socio- rattvo No. 1 igaciony | T ia y la i6n a través de la investigacion | ci para la Ciencia, la Tecnologia y la Inaovacion a $0 45 dias $ 212.320.000 $ 212.320.000 $ 152.474.326 Investigacio realizaclos/No. e
£ E economicos y regionales 030104, suscrito con ia como en las i de |travésdela igacion como i 6gica en Extension el dei
g 3 Gobernacion dei Cesar educacion basica media en el Departamento del Cesar tas instituciones de educacion basica media en ef Programa ONDAS
o Departamento del Cesar programados
Sub Total 4107081 No. 2012 83 0104, Gobemnacion del Cesar- UPC $0 $ 212.320.000 $ 212.320.000 § 152.474.326
Total 410705142820 Contrato interadministrativo No. 2012 03 0104, Gobernacion def Cesar - YPC ;£ ] $ 212.320.000 $ 212.320.000 $ 152474328
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EYIVOS DESCRIPCION DEL RUBRO [ én Iniciala Ejecutar | Tiempo Pr 1do Realizacion del { Adicion Ajuste y modificacio Inversién a Ej PRESUPUESTO DE
INSTITUCIONALES W' [AREAS INVOLUCRADAS PROYECTO META e s | Temee w;r":ytcw' racen wes'l‘ap;:::w;ehv'eﬂt;n " .\f'menc: vl INVERSION EJECUTADO RESPONSABLE INDICADOR
)
s El rubro 410705110610
2 B Convenio Especial de . R Aunar estue ¢l objeto de formar jovenes | EJECUIaT €l Convenio Especiai de Cooperacion No. 0695
&3 [ de Coop No. 0698-2012, Vicerrectoria de Aunar e ’“’: <ol ormar Jo i 2012 Aunar esfuerzos con el objeto de formar jovenes Vicerrector de No. De Convenios
o 5 proyectos socio- suscrito entre la Fiduciari 1 igacion y ) y o i i ei i en ia entidad $0 1 aiio $ 28.561.680 $28.561.680 $ 28.561.680 igacion y Ej INo. De
8 y " . o entidad mediante ei g de becas: "
e § economicos y regionales Banco Bogota S.A.- Extension pasantias en la modalidad tradicional medlante el otorg; de becas-pasantias ios p
Eo Colciencias y la Universidad en ia Modalidad Tradicional
o
Popular del Cesar
410705110610 Convenio Esp. de Caaperacion NS, 0698-2012, Fidicixria Banco Bogota S.A-COLCIENGIAS < UPC $0 $28.561.880 $28.561.680 $ 28.861:680
410708110610 Coaverio Esp. de Cooparacion No. 0698-2012, Fiduciaria Banco Bogota SIA.-COLCIENCIAS - UPC $0 $ 28,681,680 $ 28:661.880 $ 20564680
s El rubro 410705110710
3 Convenio Especial de ! = Ejecutar el Convenio Especial de Cooperacion No. 0871-
§ ."é c ion de Cooperacion No. 0871-2012, ia de Aunar . el objeto de formar e 2012 Aunar esfuerzos con ei objeto de formar jovenes Vicerrector de No. De Convenios
3 proyectos socio- suscrito entre la Fiduciari 1 on y i ; | anto de be i g e i en la entidad $0 1 ano $ 55.083.240 $ 56.083.240 $ 55.083.240 b igacion y Ej
g 3 economicos y regionales Banco Bogota S.A.- Extension | o O e et ot mediante el de becas-pasanti i P
::) (3] Colciencias y la Universidad en la Modalidad Regionai
Popular del Cesar
410705110710 Convenio Especial de Cooperacion No. 0871-2012; Fiduciaria Banco Bogota $.A-COLCIENCIAS - UPC 50 $ 55.083.240 $ 55.083.240 $ 55083 240
410705110710 Convartio Expecial de Cosperacion No: 0371-2012, Fiduciaria Banca Bagota S.A-COLCIENCIAS - UPC $0 455,083,740 $ 55.00%.240 $ 55.083.240
2 El rubro 410705110810
" No. - ' . N 7 izaci
5 2 Conformacién de i:'::::: :ﬁreola ?‘;5:':;: Vicerrectoria de | ealizacion de un astudio de factibliidad para la creacion E’;‘:‘;:; :'ec':c';'_::;:: "“;"l:"'”z:;:"l”'““'“:‘" Vicerrector de No. De Convenios
s proyectos socio- . 1 | Investigaciony |de un centro de investigacion y desarrofio tecnoiogico en| o pérd a creacion deun centro $0 1ano $ 300.000.000 $ 300.000.000 $ 190.725.817 Investigacion y De
E 2 N Banco Bogota S.A.- Tl iencla de ia atmosf investigacion y desarrolio tecnolégico en ciencia de fa
g s economicos y regionales Colciencias y la Universidad Extension ciencl sfera atmosfesa p
T
[s] Poputar del Cesar
Sub Total 410705410010 Contrito RC No. 0672.2012, Fiduciaria Sanco Bogota S.A.COLCIENCIAS - UPC 30 $ 300000000 £ 300,000,000 $£190.725.817
Total 4107D5130810 Coidrato RC No. 0872-2012, Fiduchiria Banca Bogota 5.A.-COLCIENCIAS - UPC. $0 $ 300,000,000 $ 300,000.000 $ 190726017
=8
El rubro 410705110920
« "
i inistrati R i Ejecutar el contrato interadministrativo No. 2012 03 0117
5 g Conformacion de contrato interadministrativo Vicerrectoriade | Desarella un estudio sactblidad parata creacion det | SECel IR S Aty B\ S0 o Vicerrector de _ No. De contratos
SE N No. 2012 03 0117, suscrito 1 | igacion centro de investigacion y desarrolio tecnoidgico en tro de investigacion y desarrolio tecnologs $0 1 ai 00.000.000 100.000.000 00 000 Lo interadministrativos _
8§32 proyectos socio- entre el DEPARTAMENTO nvestlga(_:’ ¥ | ciencias de ia atmosfera {CIDTCA) en ei departamento det|  CSNiro de investigacion y desarr cnolégico en ano $ 100.000. $ 100.000. $ 100.000. Investigacion y - N
E economicos Y regionales . y Extension ciencias de la (CIDTCA) en & del Extensién Ejecutados/No. De
§ 3 DEL CESAR y la Universidad cesar cesar convenios programados
o Popular del Cesar
3. Bub Total 4110705140820 Contrato Interadministrativo No. 201203 0117, Departamenta del Cesar - UPC $0 $:100.000.000 $-100.000.000 $ 100.000.000
Total 410705110820 Contrato Interadministrativo No, 2012 03 0117, Departaments del Cesar - JPC $0 $:100.000,000 $ 100.000.000 $100,000.000
o Ejecutar el Contrato Interadministrativo No.
i 3 €l rubro 410705111020 Aunar enla 6n de métod 2012 03 0102 Aunar esfuerzos en la
e . contrato interadministrativo - N de explotacién y estrategias para el ion de métodos de ion y - No. De contratos
832 Conformacién de No. 2012 03 0102, suscrito Vicerrectoria de imiento de las obligaciones minero parael de las - Vicerrectorde | ,q, o dministrativos
Q5 proyectos socio- 1 Investigacion y L A " L $0 1 ano $ 85.608.000 $ 85.608.000 $ 85.607.939 Investigacion y )
SE economico regionales entre el DEPARTAMENTO Extension g alas 15 minero ig| alas E A EjecutadosiNo. De
§ 8 s Yy reg DEL CESAR y Ja Universidad de i? idaria de fia ylo 15 i de i idaria de xtension convenios programados
o Popular del Cesar mineria en el departamento del cesar pequeiia y/o mediana mineria en el
departamento del cesar
410705111020 C: ivo No. 2012 03°0102; Departamento del Cesar - UPC $0 $ 85,608.000 $ 35.808.000 $ 85.807.93%
Total 410705111020 Contrato interadministrativo No. 2012 03 0102, Departamento-def Cesar - UPC $0 $ B5.608.000 $85508.000 $ BS.807.939
s
- a i del th RC No. 787-
g o "
e 8 Conformacién de Rubro 410705110510, Vicerrectoria de Aplicacion de los modelos de receptor en el (2011, Ap de jos de ptor en Vi "
3 E proyecio‘s socio- Contrato RC No, 787-2011, | 1 | Investigaciony | 3¢ Minera del cerrejon (a guajira Colombia) e drea minera del cerrejon (1a guajira $0 1afo $ 165.680.000 $ 165.680.000 $ 37.500.000 et N mn"rm:;e
8 ! e L ' " para determinar ei aporte de fuentes aja Colombia) para determinar ei aporte de fuentes R B et y
H E y ¢ - upc Extension contaminacion del aire por material i aia inacion del aire por material MG
&3 P
5 particuiado
Sub Total 410705110540 Contrato RC No. 787-2011, COLCIENCIAS - UPC $0 $-165.680,000 $ 165.680.600 $ 37:500.000
Total 410705110518 Contrato RC No. 7872011, COLCIENCIAS - UPC 30 $ 185.880.000 $ 165.680,000 $ 37.500.000
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OBJETIVOS DESCRIPCION DEL RUBRO Inversién Iniciala Ejecutar | Thempo Programado Realizacion de! | Adicin Ajuste y modificacion | inversisn a Ejecutar PRESUPUES
£s PRESUPUESTAL AREAS INVOLUCRACAS PROYECTO META Proyecto presupuesto de inversién Vigencia 2013 INVERSION EJECUTADO RESPONSABLE INDICADOR
- . Ejecutar a cabalidad el contrato interadministrativo No. 19,
aunar esf técnicos, finar 4 Paralal Co 46802812, aunar esfuerzos técnicos, financieros y
3 continuidad del proyecto de: “expansion del proceso de cientificos para la continuidad dei proyecto de:
3 i i6n de fa dimension ambiental en la i6 2o det Pl 16 de la dime
‘£ basica y media del departamento dei cesar” a través del ambiental en 1a educacion basica y media del
2 aios i escolares
£ " P departamento del cesar” a través del fortalecimiento a los.
13 (PRAE) la asesoria y el acompafiamiento ai GIDEA |\ 00 (o ientates escolares (PRAE) i asesoria y el
Q " rubro 4107051127, contrato N ara la N
4 Conformacion de interadministrativo No. 19.6. de de los CIDEA P . y fiami i CIDEA Vicerrector de No. De contratos
= proyectos socio- radministrativo No. 19-6- 5ny o de los CIDEA m asicomoia | i ony de los CIDEA $0 1 aiio $ 45.045,248 $45.045.248 $ 44.678.000 Investigacion y j De
economicos y regionales | 0088-0-2012, suscrito con de o5 de asi como la ion de
5 Corpocesar AL la art st entre estas ciudadanos de educacion ambiental (PROCEDA) y la P
g dentro del marco de las estrateglas y retos de inclusion “'I " n "‘“;’rn’t g ';‘e"l’: z’m m- Pl
§ de la dimension amblental en la educacion para el trabajo partamento, den'ro del marco de las estrategias y
T " : retos de inclusion de la dimension amblentai en la
© ¥ e desarrollo humano sostenibles través de los educaclon para el trabajo y el desarrolio humano
proceda, ”1":““‘.’. "::b':"":“:' nacionai de sostenibies través de los proceda, establecidas en la
educacion amblental. politica nacionai de educacion ambiental,
; : Bub Tota) 4107051127 Contrato interadministrativo No. 19:6-D068-0-2012, Corpocesar - PG $ 45045248 $ 45045248 $44.678.000
Total 4107051127 Contrato interadministrativo No. 19-6-0088-0-2012, Corpocesar - UPC $45.045.248 $43.045.248 $ 44.679.000
‘;, Conformacioén de iR:::'a';ir‘r:i:.i,:tﬂ :..20 :on;r;.l:_ Vicerrectoriade | E! disefio conceptual y estudio de factibilidad Realizar el disefio conceptual y estudio de Vicerrector de No. De contratos
® proyectos socio- nooao 0-201 ;a vo .:" Investigacion y del observatorio ambiental minero del factibilidad del observatorio ambiental minero $o 5 meses $ 500.000.000 $ 500.000.000 $ 494.470.000 igacion y ) De
economicos y regionales » suscrito con Extension Departamento del Cesar dei Departamento del Cesar
yreg Corpocesar
[e
Sub Total 4107051120 Contrato iteradministrativo No: 19-6-0080-0-2013, Corpocesar - URC: $0 $ 500.000.000 $ 500.000.000 $ 494,470,000
[ Total 4107051120 Contrate interadministrativo No. 19-8-0080.0-2013, Corpocesar -UPC 50 $.500.000.000 $ 500:000.000 $ 494 470.000
Ejecutar el convenio interadministrativo No.
Aunar esfuerzos para desarrollar capacidades | 0606-2012, cuyo objeto es: Aunar esfuerzos
y habilidades cognoscitivas, sociales, para desarrollar capacidades y habilidades
Pproposith forativas y icativas, en la ith i proposith
poblacion infantil y juvenil dei pais, a través de fvas y , en fa
© Conformacion de Rubl:o .‘107051 1.0 1 10 el_ ia de ia vi ion al progs ondas de niiios, infantil y juvenil del pais, a través de ia Vicerrector de No. De convenios
= convenio interadministrativo
o proyectos socio- No. 0606-2012, suscrito \ Investigacion y nifias y jJovenes del Departamento def Cesar | vinculaclon ai programa ondas de nifios, ninas $0 1 ano $ 61.000.000 $61.000.000 $ 61.000.000 igacion y i No. De
economicos y regionales F?d‘ e B ’ Bo, ':osn A‘ Extension durante la vigencia 2012 - 2013 ylo Ia y jovenes dei Departamento del Cesar durante p
uciania Banco Bogota 5.A. i de otros que iniciaron en ia la vigencia 2012 — 2013 ylo la continuacitn de
convocatoria 2011, siempre y cuando amplien otros que iniciaron en fa convacatoria 2011,
4 el nimero de nifios, maestros y cambien la | siempre y cuando amplien el nimero de nifios,
pregunta de investigacion maestros y cambien ia pregunta de
investigacion
| Sub Total 410706110310 Convenio interadininistrativo No. 0606-2012, Fiduciaria Banca Bagota S.A, < UPC. $0 $ 61.000.000 $ 61.000.000 $ 61.000.000 4.
Total 410705110110 Convenio interadministrativo No. 0806-2012; Fiduciaria Banco Bogota SAA. -UPC $0 $ 61.000.000 $ £1.000.000 $ 61.000.000
K] Ejecutar el Contrato interadministrativo 2013 02
L] For alasi 0815, ito con el Dep. del Cesar,
5 ﬁ C ion de R!me “0.70.5“1.2202(;:':;;‘0 ia de fici: dando Hmi a cuyo objeto es: Fortalecimiento academico a Vicerrector de No. De contratos
e 5 proyectos socio- e 3 6n y de izaje para el d las instituci i ficiales dando $0 4meses $ 2.903.845.000 $ 2.903.848.000 $ 2.849.338.159 igacion y j iNo. De
3 " N 0815, suscrito con el il L s =
13 E economicos y regionales Departamento del Cesar de las ylos p de lectura a de apt i p
2o pa esa y escritura para el desarrollo de las competencias y io:
o “ procesos de lectura y escritura
Sub Total 410706111220 Contrato interadministrative 2013 02 0815, rito con ef del Cosar $0 $:2.902.848.000 $2:903.848.000 $2,849.3308.1589
Totat 419705711220 Contrato interadministrativo 2013 02 0815, suscrito con el Departamento del Cesar 30 $2.802.843.000 $2.903.848,000: $2.849.338.15%
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Inversién Inicial a Ejecutar | Tiempo Programado Realizacion del | Adicion Ajuste y modificacion | Invarsion a Ejecutar PRESUPUESTO DE
INSTITUCIONALES 1 |AREAS INVOLUCRADAS PROYECTO META 2013 Proyecto presupuesto de inversién Vigencia 2013 INVERSION EJECUTADO RESPONSABLE INDICADOR
»
Ejecutar el Convenio Interadministrativo 2013 03
o para el uso y apropi
.1 Aunar esf paraelusoy iacion de de lecnologla movil {!lblels) para el
b= tecnoiogia movil (tablets) para el fol i de de
E de ias de y por sje por parte de los docentes de
Q parta de los docentes de veinticinco (25) velnncmco {25 Insmuclones oﬂwles que
‘,: Conformacion de CMS::"’.‘:::‘ZST 1i::'oativ o Vicerr ia de i oficiales que en ocho (8) en ocho (8) Vicerrector de No. De convenios
b proyectos socio- e io inf min 1 igacion y Curumani, La (Aguachica, Curumani, La Jagua de Ibirico, $0 7 meses $ 607.392.652 $ 607.392.652 $369.754.718 igacion y " No. De
< economicos y regionales 2013 03 0040 , suscrito con el Extension Jagua de iblrico, Becerrll Agustin Codazzi, San Becerril, Agustm Codazz:, San Diego La Pazy E
E Departamento del Cesar it i v
2 pal Diego La Pazy yel dela de /a Loma, municipio
E] Loma, ipio de EI Paso, enel de o Paso sefeccionados en el modelo
5 modeio OYH enla enia enlas
'5 convmmlia en las areas de Ciencias Naturales nrou de Clencias Naturales y Matematicas,
y Lengua C; ly Lengua C: como érea
como drea , con (40) cen (40)
porias por fas institucic de
_losgrados6a9 | losgradosbag
Sub Total 410705111320 Contrato intaradinindstrativo 2013 03 0040, suscrito con st Departamenta del Cesar 0 $ 607992882 $ 607,392,862 $ 389764718
Total 410706411320 Contrato intaradmisistrative 2013 03 0040, suscrito con si Departamento del Cesar $0 $ 607.392.882 $.607.352.652 4369766718
8
® g Contra Disefio, elaboracion y edicion del documento Realizar el D:seno elabonclon y edicién def
5 § Conformacion de ';‘:;r: ‘;g:gﬂ 1::1:'0 con el Vicerrectoria de orlentaclones pedagégicas para el grado de para el Vicerrector de No. De contratos
E H proyectos socio- Mi e 2013, 5 E; A 1 Investigacion y transiclén, que articule la politica de primera grado de transicion, que articule la politica de $0 3 meses y 16 dias $ 486.660.000 $ 485.650.000 $ 419.150.000 [ igacion y j N
E economicos y regionales inisterio de Educacion Extension infancla y fa politica educativa para educacion primera infancia y la politica educativa para P
£3 Nacional basica. educaclon bastca.
° |
Sub Total $10705111410 Contrato 804 de 2013, suscrito con &l Ministeris de Educacion Nacionat 30 $ 485,650,000 $ 485850000 $ 419.150.000
Total £10705111410 Contrato 804 die 2013, suscrity con el Ministario de Edocacion Nacional 30 § 486.650.000 i $ 488 .680.000 $ 416150000
® . . .
- Ejecutar el Convenio interadministrativo No. 2013
E aml’)::’:::ib;:’ Proy! ‘c': ?:;’:a’: :::sn-na 03 0092 a traves del desarrolio del proyecto
£ paquenas y) an: titulado: Capacitar a las asociaciones de
Q ' ’ pequeiios y/o mediana mineria en fortalecimiento
© Conformacion de CO.‘?:;:"I".;‘:’;::;::‘LWO Vicerractoria de "  satud ? ocup ial, asociati industri Vicerrector de No. De Convenios
© proyectos socio- ) 1 Investigacion y salud i y ios de so 3 meses $ 115.023.572 $ 115.023.572 $o igacion y j De
[3 economicos y regionales No. 2013 03 0092 suscrito con i ("c'”“’ arenas y gnvas) y memdos de los minerales (arciiias, arenas y gravas) y métodos E:
© el Departamento det Cesar en ios de de i6n en los icipios de e
g Agustin Codazzi, Chiriguana, El copey, La Jagua
,'=! de Ibirico, Pailitas, San Alberto, san diego y Agustin Codazzi, Clmlnuana, Eif copey, La Jagua
2 Valledupr, en ef departamento del cesar. de Ihirico, Paiitas, San Alberto, san diego y
5 4 " Valledupar, en el departamento def cesar.
Subtotal 410705912420 Convenic interadministrativa No. 2013 03 0082 suscrito cor.ef Departamento del Cesar 30 $ 115023572 $118.023.572 $9
Total 410706112420 Convenio Intarsdyniniatrativo No. 2013 03 0892 suscrito con ol Departamento del Casar s $ 115,023,572 $ 115028672 30
- Ejecutar ef Convenio Especlal de Cooperacion No.
P 3 Rubro 410705111510 A:nar 20s para des: hs‘_ 4 0510- 2013 A:nar esfuerzos para desarrollar las
E -] Conformacion de Convenio Especial de toria de @ api de sabery o i y‘ sny e ion de sabery Vicerrector de No. De Convenios
2E . y s P - R .
5 E proy socio- e No. 0510-2013 1 Investlgatfl’on y ampliary of trabajo i o de 2 ampliary ol trabajo $0 1 aiio $ 68.000.000 $ 68.000.000 $0 y De
s K economicos y regionales | suscrito con la FIDUCIARIA Extension los nifios, nifas y jovenes en el departamento del | investigativo de /os nifios, ninas y jovenes en ei p
g BOGOTA casar durante la vigencia 2013 - 2014 departamento del cesar durante la vigencia 2013 -
2014
k R 08114610 C iaf-de C No, 08102012 sustrito con la FIDUCIARIA BOGOTA $0 $ 68.000.000 $ 68.000.000 30
Total Rubro 410706111510 C {de Cooperacion No. 0510-2013 suscrito con Ia FIDUCIARIA BOGOTA $0 $ 68.000.000 $.68.000.000 590
s
© k] El rubro No. 410705111620, la itacion para la f i6n de Ejecutar el Convenio Iriteradministrativo No. 40
5 k-] Conf i6n de Ci i ini i ia de docentes del De, aname’:lto de Bolivar que del 17 de octubre de 2013 Adelantar la Vicerrector de No. De Convenios
':“, H proyectos socio- No. 40 de fecha 17 de octubre| 1 investigacion y oconlleve el P! ramiento de fa calida: ion para la de del $0 2 meses y cuatro dias $ 468.000.000 $ 468.000.000 $o igacion y i No. De
g g economicos y regionales |de 2013, con el Departamento Extension & me:::caliva Departamemo de Bolivar que conlleve al prog
'g o de Bolivar. : i de la calidad
11820, 40 de fecha 17 de octubre de 2013, con ol Departamanto de Bolivar. $0 $ 488.000,000 $ 468.000.000 $0
Total Rubro No. 41070811 No. 40 de techa 17 de , con &l Botivar, $0 $ 458.000.000 $ 468 .000.000 $0
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OBJETIVOS DESCRIPCION DEL RUBRO inversién Iniciala Ejecutar | Tiempo Programado Realizacion del | Adicion Ajuste y modificacion | inversion a Ejecutar PRESUPUESTO DE
INSTITUCIoNALES | CRITERIDS ESTRATEGICOS PRESUPUBSTAL N° | AREAS INVOLUCRADAS PROYECTD META 013 Proyecto resupuesto de inversion Vigencia 2013 INVERBION EJECUTADO RESPONSABLE INDICADOR
3
K] Ejecutar el Convenio Interadministrativo No. 40
® k4 El rubro No. 410705110220, A talleres del 17 de octubre de 2013, Ejecutar Adelantar
5z Conformacion de Convenio i i Vi iade | con el objetivo de prevenir la violencia escolar talleres pedagdgicos y formativos con el Vicermrector de No. De Convenios
g 5 proyectos socio- No. 41 de fecha 17 de octubre | 1 Investigacion y | bullyng en las instituci i ici objetivo de prevenir ia violencia escolar bullyng $0 2 meses y cuatro dias $ 299.866.560 $ 299.866.560 $0 igacion y j De
€ g economicos y regionales | de 2013, con ei D i del Departamento de Bolivar en el marco del en las instituci i ici; del io ios pl
£ O de Boiivar programa calidad educativa. Departamento de Bolivar en el marco del
o programa calidad educativa.
‘S Totat R No: $10TO5110220, Bonverio kitw sdininistrative 5. 41 dé Facka 17 e dotubee de 2013 cun ) Departinienio de Bolivar $0 $:299 866 560 $ 208,386 560 o
Total Rubit NG 410706110220, Contenis ibhradininiatrative No. #1:e Hcha 17 de Setibire da 2013, coival Dapactamito de Boliver $:209 866,550

. ?m . L . i ediaia F R = — 3.021.'81 _ $l9ﬁ3‘“3 ” _ :
YOTAL GENERAL VICERECTORIA DE INVVESTIOACION $ 8.606.621.881 $ 5.247.881.153
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SECRERS D EUDON
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Los suscntos, JAVIER ALBERTO POSADA MEOLA, identificado con cédulz de ciudadania nimero 73.239,312
expedida en Magangue (Bolivar), mayor de edad y vecino de Cartagena, nombrado mediante Oecreto 233 del § de
mayo de 2013 y posesionado en el cargo de Secretario de Educacién Departamental de Bolivar, segun acta del 7 de
mayo de 2013, quien actila en nombre y representacion legal del DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, facultado pare
contratar mediants Decreto Departamental de Delegacion No 424 del 11 de septiembre de 2013, y segn la Ordenanza
No 31 del 26 de diciembre de 2012 que faculta al Gobemador para tal fin, y quien en el presente convenio se
denominard EL DEPARTAMENTO, por una parte y por 1a otra, y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR,
Representada Legalmente por JESUALDO HERNANDEZ MIELES, Rector, designado mediante Acuerdo No. 014 de!
30 de julio de 2011, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.77101410 de Chirguana, quien para
electo del presente documento se denomina LA UNIVERSIDAD han acordado celebrar el presente contrato
interadministrativo.  Esle contrato en especial que Se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes
consideraciones: a) Que la Constitucion Politica establece en su articulo 67 que la educacion es un derecno de Ia
persona y un servicio publico que tiene una funcidn social con ella se busca el acceso al conocimiento, a fa ciencia, afa
técnica, y a los demés bienes y valores de la cultura (...) Ei Estado. la sociedad y la familia son responsables de la
" educacion (.. ) b} Que ef Gobiemo Nacional ha disefiado su politica educativa denominada “Educacion de Cafidad e!
Camino de la Prosperidad, primera herramienta de equidad social, con el pleno convencimiento que la educacion es la
via para garantizar la paz, asegurar 1a iguaidad de oportunidades y contribuir al desarrofio del pais. De esta manera,
entre sus ratos se encugntra: reducir las brechas de calidad de ia educacion entre zonas y grupos vulnerables. reducy
ia tasa de desercion y educar con pertinencia para la innovacion y la productividad. c) Que en este senfido se propone
enfatizar en una educacion de calidad a 1a que entiende como “aquella que forma mejores seres humanos, ciudadanos
con vakores éticos, respetuosos de fo plblico, que ejercen los derechos humanos y conviven en paz Una educacion
que genera oportunidades legitimas de progreso y prospendad para elios y para el pals. Una educacion competitiva,
que contribuye a cerrar brechas de inequidad, centrada en la institucion educativa y en Ja Que participa toda la sociedad
d} Que el centro de 12 politica de calidad es lograr que los estudiantes desarrollen sus competencias basicas y cuente
con herramientas para la construccidn de su proyecto de vida. Para iograr to anterior, se han planteado cinco proyectos
estrategicos: transformacion de la caldad educativa, formacion para ciudadania, calidad para fa equidad,
aseguramiento de la calidad educativa y fortalecimiento de la evaluacion y formacion de educadores. e) Que dentro de!
proyecto aseguramiento de 1a calidad educativa y fortalecimiento de la evaluacidn, entre muchas ofras, se desarrolla ia
actividad “actualizacion y apropiacion de referentes de calidad™. f) Que los referentes de calidad deben ser entendidos
come pautas claras para toda la comunidad educativa, que informan sobre lo que se espera que un estudiante debe
aprender en su paso por el sistema y orientan sobre los desempefos esperables que deberian tener (Plan Seclonal
2010-2014) Los referentes de calidad contienen, entre otros, los estandares basicos de competencias en lenguaje.
matematicas, ciencias naturgles y ciencias sociales. g) Que con esta actividad, ef MEN busca brindar referentes gue,
por un lado, garanticen ef desarrolio de competencias de los estudiantes, desde un enfoque de inciusion, y que ademas
orienten el disafio cumicular, la formulacion de pianes de estudio, los proyectos escolares, ia produccion de texlos y
demas apoyos educativos, procesos de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes (pruebas intemas y externas
~ SABER), programas de formacion entre otros. h}  Que los estandares basicos por competencia, al ser crterios
publicos, permiten el monitoreo de la calidad educativa, a través de ' ~ruebc” institucionales y racionales Druebas W
SABER), por todos los miembros de 1a comunidad al ser lo suficientemente comprensibles para todos. adicionalmente,
facilitan el trabajo articulado de lodos los estamentos de los saclores educativo y aliados con el fin de posicionar la
calidad de la educacion como compromiso de todos, de tal forma que se esiablezca un acuerdo comun como pais
(Plan Sectorial 2010-2014). i} Que 1a Ley 115 establecit los fines de la educacion, definio un conjunto de areas
obhigatorias y fundamentales del conocimiento y dejd abierta la posibilidad de introducir asignaturas optativas,
pertinentes y necesarias de acuerdo con las caracteristicas focales donde se desarrolla ia accion escolar. De la misma
manera la Ley dio aulonomia a ias Instituciones educativas para definir, en el marco de lineamientos curnculares y
normas técnicas producidas por el MEN, su propio proyecto educativo institucional - PEL. §) Que de conformidad con el
articulo 5 de ia Ley 715 de 2001, es necesario e indispensable garantizar que los docentes y directivos docentes
tengan pleno conocimiento de los estandares basicos de compelencia y para ello requiere adelantar una estrategia de
avance en la comprension de estos y la evaluacion de los mismos. Segun los criterios que establecidos por el MEN k}
Que & Ministerio de Educacién Nacional mediante algunas disposiciones ha sefialado la necesidad de una educacion
pof competencias y lambién plantea la necesidad de establecer "estandares” que garanticen equidad y competitividad
1) Que en el centro de 1a discusion sobre como mejorar (a calidad esta 1a pregunla: queé saberes y competencias deben
desarrollar los estudiantes como resultado de su paso por los diferentes grados y ciclos escolares? Por tratarse de
educacion para todos, €l pre-escolar, 1a basica y la madia deben - «iiv.unal a toda ia poblacicn estudianti las musmas
oportunidades de aprendizaje y desarrollo individual y social. De alli que sea convenignte contar con pautas o normas
comunes, precisas y basicas para esios tres niveles aducativos. mj Que con los estandares cumiculares, el MEN busca
concretar jo§ hneamientos expedidos, de manera que las instituciones escolares cuenten con una informacion comuan
| (g:ara formular sus planes de estudio de acuerdo con sus prioridades educativas establecidas en el PEI. n) Que con los
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estandares se busca que los muchachos y nifias colombianos aprendan de verdad. Es decir, aprendar io que tienen
que aprender para saber y saber hacer como ciudadanos competentes, que conocen, piensan, analizan y actian con
seguridad. A} Que los estandares se definen como criterios claros y plblicos que permiten conocer cudl es la
ensefianza que deben recibir los estudiantes. Son el punio de referencia de lo que un estudiante puede estar en
capacidad de saber y saber hacer, en determinada area y en determinado nivel. Son guia referencial para que todas las
escuelas y los colegios ya sean urbanos o rurales, privados o publicos de todos los lugares del pais, ofrezcan ta misma
calidad de educacion a todos los estudiantes colombianos. o) Que el articulo 112 de la Ley 115 de 1934 impone que la
formacion y actualizacion de docentes esta a cargo de las universidades y demas instituciones de educacion superior
que posean facultad de educacion y otra unidad académica dedicada a la educacion, o de las escuetas normales en
convenio con estas, de manera tal que los educadores sean formados por personas especialmente idoneas. p) Que el
Plan de Desarolio "BOLIVAR GANADOR 2012 - 2015", abarca lineas estratégicas reflejadas en cada uno de los 5
objetivos estratdgicos que constituyen la columna vertebral del Plan de desarrollo: Una sociedad en armonia para
todos, Baiivar un territorio que nos integra a todos, Bolivar territorio cultural, Botivar con economia regional competitiva,
Un Gobiemo para todos. q) Que en el marco del programa de mejoramiento de la calidad de fa educacion, la Secretaria
de Educacion Departamental, con el apoyo del Comité de Capacitacion Docente del Departamento de Balivar, disefio el
Plan de Formacion de Docentes para 10s afios 2012-2014 y establecié los criterios para registrar y aceptar programas
de formacién y actualizacion docente con créditos validos para ascenso en el Escalafon Nacional. r) Que mediante
Resolucion No. 01-872 de 18 de sepliembre de 2013 se actualiza y se aceptan programas de formacion docente, se
materializa su registro y se materiaiiza el Banco de Oferentes, al cual podra acudir la administracion Departamental
para fa contratacion de los programas de formacion de docentes oficiales del Depariamento de Boiivar, los cuales
pueden ser desarrollados directamente por jas Universidades 0 a través de Escuelas Normales Superiores 0 ONG con
quien tengan convenios vigentes. 8) Que dentro de las politicas educativas piiblicas se debe procurar ta cooperacion
institucional e interinstitucional mediante la utilizacion de servicios comunes y el empleo de los recursos humanos y
fisicos existentes. t} Que el Departamento, plantea como una de sus formas de accion y de gestion. colaborar
estrechamente con otras entidades para establecer formas de cooperacion, para las realizaciones académicas y
cientificas en funcion de! avance tecnolagico, cientifico y cultural del departamento. u) Que la Ley 1150 de 2007 y su
Decreto Reglamertario 734 de 2012, en especial su articuio 3.4.2.1.1 que consagra: “Contratos inleradministrativos
Las entidades sefialadas en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 cefebraran directamente contratos entre ellas, siempre
que las obligaciones del mismo tengan relacion directa con ef objeto de Ja entidad efecutora. Cuando fuere def caso y
de conformidad con fo dispussto por las normas orgénicas de presupuesto seran objelo def correspondiante 1egistio
presupuestal. De conformidad con el inciso 1° del literal c) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, Ias instituciones publicas de educacion superior, o las socledades
de economia mixta con participacion mayoritania del Estado, o las personas juridicas sin animo de lucro conformadas
por la asociacion de entidades publicas, o las federaciones de entidades territorigles podran ejecutar conlratos de obra.
surministro, prestacion de servicios de evaluacion de conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos.
encargo fiduciario y fiducia pablica siempre que participen en procesos de licitacion publica o de seleccion abreviada, y
acrediten ja capacidad requerida para el efocto. La ejecucion de dichos contratos estara sometida af Estatuto General
de Contratacion de la Administracién Publica y el presente decreto asi la entidad ejecufora tenga régimen de
contratacion especial, salvo lo previsto en el inciso 2° del Hteral ¢) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 95 de la Ley 1474 de 2011.v) Que la Universidad Popular del Cesar ha presentado propuesta,
la que ha sido evaluada por la Secretaria de Educacion, encontrandose que la misma responde a las necesidades y
parametros Gel servicio a contratar y que 1a Universidad Poputar de! Cesar es idénea para tal fin, asi como para la
formacion de docentes oficiales. w) Que la Universidad Popular de) Cesar, es un establecimiento publico auténomo, oon'"ho
personeria juridica, creada mediante Ley 34 de 1976, cuyo objetivo primordial sera la investigacion y la docencia a
traves de programas que conduzcan a la obtencion de licenciaturas, grados profesionales y titulos académicos;
reconocida por el Ministerio de Educacién mediante la Resolucién 03272 del 25 de junio de 1993, y cuya estructura
acadeémica o programas de estudios e investigacion de las facultades, seran los mismos de la Universidad Nacional de
Colombia, de conformidad con la Ley 65 de 1963. x) Que ta UNIVERSIDAD es una institucion de educacion superior.
que oferta programas técnicos, tecnologicos y profesionales por ciclos propedéuticos, comprometida con fa formacion
integral de personas con una calidad personal y profesional, de acuerdo con la demanda del sector productivo y del
contexto social y) Que la UNIVERSIDAD, cumple con la condicién juridica y los requisitos minimos de idoneidad y
experiencia para |a adecuada ejecucion del convenio interadministrativo como son a: Expenencia reconocida v probada
en temas relacionados con el objeto del convenio y b. la acreditacion de la naturaleza de entidades publicas
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. EI objeto del presente Convenio es adelantar la capacitacion para la formacion de
docentes del Departamento de Bofivar que conlieve al mejoramiento de la calidad educativa.

El objeto se ejecutara de acuerdo con |2 siguiente ficha técnica:

ST i ) T I " Nivel Académico | No. |
qumo Modulo | Temati Campade | Declarative | Procedimen | Actitud) ; delFacilitador | De |

-
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quehace | formatios, gestion
4 de proyectos de
docente | I i

TOTAL HORAS 90

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR: El valor del presente contrato interadministrativo se estipuia en la suma de
CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MCTE. ($468.000.000.00), segun el siuiente
presupuesto de gasto que implica el contrato durante el término de ejecucion, €l equipo de trabajo a emplear, items del

gasto, las actividades y productos del mismo.

_No. T DEBCRIPCION PROYECTO VALOR
: 1 Dipiomado_en ion s compeisnicias con base en
estandares  curriculares diigido a docsntes y ditectivos
docentes de educacion bésica y media de las inshiuciones
educativas dei Departamento de Bolivar. No. de Créditos: 4
:
[ TOTAL $468.000.000.0C
1 A al i s 390
 Valor por p $1.200.000
Costo Total Diplomad $ 468.000.000
costo impuestos 16% § 74.880.000
Polizs $ 1.400.000
No. de grapos - 10
No de particip Por grupo 40
No. de capacitadores por grupo 2
No. de encuentros 4
Sabados {Todo e dia) y Domingos
Diss de ntros sugeridos {Medio diaj
valor total refrigerio dip $ 25.000.000
| valor certificacion $ 27.00.000
Valor § 12.000.000
Souvenic $ 23.400.000
| Valor hora por capaciiador presencial $ 120.000
Valor hora por capacilador trabajo virtust $96.000
No, Horas pn isles por grupo 36!
No. Horas trabajo virtuat por grupo 54
Pago capacitsdores trabajo virtusl $ 86.400.000
Pago capacitadores trabajo p $ 108.000 000
Valor vidticos $ 25.000.000
| Total costos papeleris (10grupos) $ 9.500.000 —-\—':’Q
5 Asesores Pedagigicos $ 37.500.000
‘Gerente de Proyecto . $.20.000.000
Director de Proyacto - $ 15,000,000
Ast Director de Proyacto $ 8.000.000
1 Coordinador $ 10.000.000
5 Supervisores $ 20.000.000
Viaticos Direclor de Proyecto, Asi coordinador y superviso $ 25.000.000 |
Niguiler de equipos tecnolégicos $ 10,000 000
R para tunc de wquipos tecnoldgicos N $ 4.500.000
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CLAUSULA TERCERA. FORMA DE PAGO: El Depeitamento desembolsaré a la UNIVERSIDAD los recursas de la
siguiente manera: a) Un primer desembolso por el 30% del valor total del convenio, contra entrega de la aprobacién
del supervisor del convenio del sigulente producto: realizacién de inscripcion definitiva de los docentes a formar los
diplomados segin el pian de accion a seguir durante la ejecucion del convenio. b) un sequndo desembolso del 45% del
valor fotal del convenio, contra Ia entrega previa aprobacion del supervisor del convenio del siguiente producto: reporte
que informe que los docentes han cursado el 50% de! diplomado o etapa presencial, y presente un informe parcial que
evidencie los resultados a esa fecha y ias acciones a seguir para evitar la desercién y garantizar la meta de 390
docentes. ¢} Un tercer desembolso comespondiente al saldo final del convenio, contra entrega previa aprobacion det
supervisor del convenio del siguiente producto: presentacion de los registros de los docentes formados que hayan
aprobado el 70% del diplomado, copia digital de la base de datos con la informacion de todos docentes participantes.
Cada uno de los desembolsos, sera realizado previa presentacion de ia factura correspondiente y certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el Supervisor del convenio, y verificado los pagos de aportes al sistema de
seguridad social integral en salud y pension, riesgos laborales y aportes parafiscales (SENA. ICBF y Caja de
Compensacian Familiar) o de la certificacién respectiva, expedida por el revisor fiscal, segin sea el caso. Ei giro de los
recursos del convenio se sujetara al tramite administrativo presupuestal pertinente senalado por la Secretaria de
Hacienda Departamental. Para la consignacion de los recursos la UNIVERSIDAD sefialara la cuenta bancafia
respectiva. CLAUSULA CUARTA, TERMINO. Ei término de ejecucion de este contrato interadministrativo es hasta el
31 de diciembre de 2013, contado desde 2 fecha de cumplimiento de los requisitos de ejecucion, previo su
perfeccionamiento. La ejecucion de los talleres no debe afectar el desarvollo de los calendarios escolares at tiempo que
su desarolio debe darse dentro de la vigencia de los mismos para garantizar la participacion de la comunidad
estudiantil, mientras que para los docentes se dara aplicacion a lo dispuesto en la Resolucion No 01-872 de 2013.
CLAUSULA QUINTA. GARANTIA: La UNIVERSIDAD se obliga a constituir a favor del DEPARTAMENTO una garantia
inica que podra consistir en una poliza expedida por una compafia de seguros legalmente autorizada para funcionar
en Colombia o Unica garantia bancaria, la cual se extenderd hasfa la terminacion de contralo garantizado la
prolongacion de sus efectos y no expiraré por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral, ia cual amparara los
siguientes riesgos: De  Cumplimiento del contrato: por una suma equivalente al 10% del valor del contrato, vigente
por el termino de ejecucion y cuatro (4) meses mas. De calldad del servicio: por una suma equivalente al 20% de
contrato, vigente por el termino de ejecucion del contrato. De salarios y prestaciones soclales. Por una suma
equivalente al 15% del valor del contrato vigente por el termino de ejecucion y tres (3) aflos mas. CLAUSULA SEXTA.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: £n desarolio def presente contrato seran obligaciones de Ias partes las siguientes
para la UNIVERSIDAD: a) Coordinar f2 ejecucion de las actividades que se desarrolien con ocasion del presente
convenio, aplicando su experiencia y conocimiento en el sector de educacion. a) Coordinar 12 ejecucion de las
actividades que se desarrollen con ocasion del presente convenio, aplicando su experiencia y conocimiento en el sector
de educacién, b) Desarroliar los talleres en el nimero solicitado. ¢) Destinar los recursos financieros, humanos, fisicos,
tecnokbgicos y demas necesarios para la coordinacion, organizacion y ejecucion de las actividades que se desarrolien
en virtud del objeto del convenio. d) Presentar plan de trabajo, con su contenido pedagégico para aprobacion de la
SED. e) Presentar informe final de ejecucion y extraordinariamente cuando sea reguendo yio oficiosamente se
considere pertinente f) Presentar informes mensuales al supervisor del convenio sobre todos los aspectos del mismo. g}
Presentar informe final de ejecucion con resultados obienidos, evidencias de ejecucion del objeto convenido, y rendicion
de cuenta de los recursos invertidos en el convenio con soportes. h) Crear un archivo organizado de los originales det
desarrolio del objete contractual, con toda la documentacion inherente al desarrollo del mismo, incluyendo en elias las
actas, asistencia, evenios desarrollados y mantenerda disponible cuando los organismos de control EL
DEPARTAMENTO ~SECRETARIA DE EDUCACION Io requieran. i) Mantener y retener de conformidad con la Ley 594
de 2000 o Ley General de Archivo, los archivos que contengan la informacion sobre la ejecucion de este proyecto. j)
Hacer uso de la identidad corporativa del DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE EDUCACION, en todas aquellas
publicaciones, informes y demés elementos de publicidad que se generen con ocasion dei convenio 0 en eventos y
capacitaciones que se realicen y que sean necesarios para dar a conocer y difundir los objetivos, propositos y metas del
mismo. k) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligario a hacer u
omitir algun acto o hecho en contra de la Ley. Cuando se presentaren tales peticiones 0 amenazas, debera informar
inmediatamente de su ocurrencia para que elias adoplen las medidas comrectivas que fueren necesanas. El
incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de pactos o acuerdo prohibidos daran lugar a la terminacion del
convenio. |) Entregar informacion veraz y verificable para los fines relacionados con las normas referentes al control y
prevencion del riesgo de lavado de activos y de la financiacion del terrorismo, contenidas en la Circular Basica Juridica
emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia y las demas que en el futuro la adicionen o modifiquen. 1)
Praservar el buen nombre, la dignidad y el respeto a la intimidad de las personas, de conformidad con lo dispuesto por
la Constitucion Politica y las Leyes. m) Cumplir las demés obligaciones a su cargo que se deriven de 18 naturaleza del
convenio, y de las exigencias legales, entre eilas, aquellas de caracter tributario, en caso de que se generen. n)

?fragar los gastos de perfeccionamiento y legalizacion tales como palizas, impuestos, etc., con cargo al contrato. fi)

mv,
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Acreditar que se encuentren al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social integrai
asi como los propios de Sena, ICBF y cajas de compensacidn famitiar, cuando corresponda. de conformidad con el
articulo 50 de la ley 789 de 2002. o) Si ia Universidad optare por desarrollar la capaciacion a través de Escuelas
Normales Superiores 0 ONG, debera informario al Departamento. En ninglin caso habréa subcontratacion ne delegacion
de la ejecucion del contrato. p) Las demdas que fe sean asignadas por el supervisor y coordinador del convenio y que
sear conexas o inherentes al objeto del convenio, Son obligaciones del DEPARTAMENTO: 1). Girar los recursos
objeto del contrato, en la forma pactada. 2). Concertar con el Coordinador de la UNIVERSIDAD cambios en la
programacion de las actividades convenidas. 3) Direccidn y supervision del contrato. 4) Las demas inherentes al
contrato. CLAUSULA SEXTA. AUTONOMIA INSTITUCIONAL: Los compromisos que se derivan del presente Contrato
no afectan de ninguna manera la autonomia institucional de las partes. CLAUSULA SEPTIMA. EXCLUSION Dt
RELACION LABORAL: EL DEPARTAMENTO no tendrd ninglin nexo ni relacidn laboral con las personas que ia
UNIVERSIDAD vincule para el cumpiimiento del presente contrato. CLAUSULA OCTAVA. LEGISLACION
APLICABLE: Ei presente contrato no origina una nueva persona juridica, no existira régimen de solidaridad entre las
partes que io celebren y Se sujetara a las nommas propias del estatuto general de contratacion estatal. Por tratarse de un
contrato interadministrativo ni le &5 aplicable los principios de interpretacion, modificacién y terminacion undaterales, n:
se exigen garantias y se entiende perfeccionado con la firma de las paries. Asi mismo, como quiera que se trata de un
contrato interadministrativo no se exigird pbliza de cumplimiento, de conformidad con e articulo 25 numeral 13 de la ley
80 de 1933 CLAUSULA NOVENA CAUSALES DE TERMINACION: Son causales de terminacion det presenle
confrato 1) El incumplimiento por cualquiera de las partes de los compromisos y las obligaciones adquindas, excepto
por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2) La expresion voluntaria y de comin acuerdo de las partes
CLAUSULA DECIMA. SUSPENSION Y/O MODIFICACION: Las partes de comin acuerdo podran modificar los
terminos del presente contrato y/o suspender su ejecucion, por circunstancias de fuerza mayor o caso forito, para lo
cual se suscribira un acta en la que conste tal evento y sin que para el piazo extintivo se compute i tiempo de dicha
suspension. CLAUSULA DECIMA PRIMERA, CLAUSULA DE INDEMNIDAD: La UNIVERSIDAD indemne al
DEPARTAMENTO contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos qus puedan causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del
Contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas 0 accion legales contra el DEPARTAMENTO por asuntos que
sequn el Contrato sean responsabilidad de la UNIVERSIDAD, se le comunicara 1o mas pronto posible de elio para que
por su cuenta adopte oporiunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al DEPARTAMENTC y
adelante los tramites para llegar a un ameglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula la
UNIVERSIDAD no asume debida y oportunamente la defensa del DEPARTAMENTO, este podra hacero directamente
previa comunicacidn escrita a la UNIVERSIDAD quién pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo
En caso de que asi no lo hiciera, la UNIVERSIDAD autoriza, con la firma del presente documento, al DEPARTAMENTO
a desconiar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude por razdn del presente contrate. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA SUPERVISION Y COORDINACION DEL CONTRATO:. Con el fin de inspeccionar, vigilar y
controlar € cumplimiento correcto y oportuno de! contrato y tomar ias decisiones necesanas para el efeclo. la
supervision de este convenio sera ejercida por el Secretario de Educacion de Bolivar, con el apoyo de un equipo de
funcionanos, de conformidad a io regulado en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011 PARAGRAFO:
OBLIGACIONES DE SUPERVISION Y COORDINACION, 1. Elaborar vy suscrbir las aclas que se requieran en
desarrolio del contrato. 2. Servir de interiocutor entre el Departamento y fa UNIVERSIDAD. 3. Aprobar el cronograma
ce actividades a desamoliar para ei cumplimiento del contrato en las condiciones de tiempo, modo y lugar establecidos
4 Aplicar mecanismos de seguimiento, verificacion y control de las actividades desarrolladas por ia UNIVERSIDAD 5.
Dejar constancia por escnto, de todas las actuaciones, insirucciones, solicitudes y requenmientos a la UNIVERSIDAD a
efectos de exigirla ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato. 6. Llevar a cabo reuniones periddicas y/o visitas
para conocer el estado de ejecucion del contrato. 7. Dar tramite y absoiver las consultas, solicitudes y/o reclamacicnes
efectuadas por ta UNIVERSIDAD, en forma oportuna y sin dilaciones que afecten [a ejecucién del contratc 8 Estudiar,
groponer y proyectar las modificaciones, adiciones, prommogas, o suspension del contrato y que sean necesanas para el
cabal cumplimiento de lo pactado. 9.Comunicar en forma inmediata a la fecha de conocimiento de la ocurrencia de
los hechos que puedan dar lugar al incumplimiento parcial o total de las obligaciones de la UNIVERSIDAD, con fin
de que sean valorados para que Se adoplen los comectivos necesarios o se apliquen las medidas a que haya
lugar. 10.Verificar que ¢ valor ejecutado no exceda el valor del contrato. 11. Revisar los informes presentadas por la
UNIVERSIDAD, y con base en estos, expedirla certificacién de cumplimiento y/o recibido a satisfaccion. 12 Citar a la
UNIVERSIDAD bilateral dei Conlrato y demas que se requiera, y elaborar ¢l proyecto de acta de fiquidacion def
corwrato 13. Adetantar con Ia Directora Juridica de la Secretaria de Educacion el procesc de iquidacion bilatera: del
contrato, adjuntando los soportes necesarios. 14, Organizar y mantener actualizado el archivo que recoplle toda ia
informacion relacionada con la ejecucion del contrato. 15. Velar por 1a corecta ejecucion de todas y cada una de las
obligaciones asumidas por las partes. CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
%@ representante legal de 1a UNIVERSIDAD declara bajo furamento, que se entiende prestado con la firma de este
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contralo. no encontrarse incurso en las inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones previstas en ta Consbtucion
Politica o en las leyes vigentes, asi mismo, declara que en el evento en que sobrevenga causal aiguna de inhabilidad o
incompatibilidad, cedera el presente contrato previa aulorizacion escrita del DEPARTAMENTO; si edo no fuere posible
acepla renunciar a su ejecucion. CLAUSULA DECIMA CUARTA SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan
que para la solucion de diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion, terminacion o fiquidacion de
este contrato, acudiran a los procedimientos de transaccién, amigable composicion o conciliacidn, de acuerdo con 1o
previsto en el articulo 68 de la ley 80 de 1983, CLAUSULA DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: Para el perfaccionamiento del presente contrato se requiere la firma de las partes que en &l intervienen
Para su ejecucion requiere del registro presupuestal y de la aprobacion de la garantia unica. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. DOMICILIO DEL CONTRATO. Se entiende como domicilio del contrato fa ciudad de Cartagena. No obstante la
prestacion del servicio corresponde a la ubicacion de las instituciones educativas donde se presta el servicio educativo
objeto de interventoria. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: Ei presente confrato debe liqudarse dentro
del término  establecido en la Ley 80 de 1993 y sus modificaciones sobre esta materia en la Ley 1150 de 2007
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PUBLICACION: El presente contratc serd publicado en el SECOP a cargo del
Departamento. CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman pare integral de este
contrato: a) Los Estudios Previos para la Contratacion y Resolucion de justificacion de la modalided de contratacion. b)
Copia de los siguientes documentos: Constancia de la Representante Logal del contratista, Cédula de Ciudadania,
Certificado de Antecedentss Fiscales y Disciplinarios de la Representante Legal, c} La garantia unica constituida por la
UNIVERSIDAD, y aprobada por el Secretario de Educacion o el Director Técnico Juridico de fa Secretaria de Educacidn
sequn sea el caso, d) Certificados de disponibilidad y registros presupuestales, &) Certificacion de Cumplimiento de
apories parafiscales suscritos por su representante tegal, g) Constancia de Publicacion del presente contrato er el
portal {inico de contratacionas SECOP, a cargo de la GOBERNACION DE BOLIVAR y todos los documentos en donde
consten cambios 0 nuevas condiciones que se convengan entre las partes en desarrolio del contrato. En constancia se
firma el presente. alos
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Los suscritos, JAVIER ALBERTO POSADA MEOLA, identificado con cédula de ciudadania nimero 73.239.312
expedida en Magangué (Bolivar), mayor de edad y vecino de Cartagena, nombrado mediante Decreto 233 del 5 de
mayo de 2013 y posesionado en el cargo de Secretario de Educacion Departamental de Bolivar, segin acta del 7 de
mayo de 2013, quien actla en nombre y representacion legal del DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, facultado para
contratar mediante Decreto Departamental de Delegacion No 424 del 11 de septiembre de 2013, y segun la Ordenanza
No. 31 del 26 de diclembre de 2012 que faculta al Gobernador para tal fin, y quien en el presente convenio se
denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte y por la otra, y LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR,
Representada Legalmente por JESUALDO HERNANDEZ MIELES, Reclor, designado mediante Acuerdo No. 014 del
30 de julio de 2011. mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.77101410 de Chiriguana, quien para
efecto del presente documento se denomina LA UNIVERSIDAD han acordado celebrar el presente contrato
inferadministrativo.  Este contrato en especial que se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes
consideraciones: a) Que la Constitucion Politica establece en su articulo 67 que la educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcibn social: con alla se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, ala
técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura (...) €l Estado, la sociedad y fa familia son responsables de la
educacion (...}, asi mismo en el articulo 41 la Constitucion Politica establece la educacion para valorar, ejercer y
proleger las libertades y los derechos, como un requisitc en si misma para que seamos ciudadanos plenos:
determinando que “En todas las instituciones de educacitn, oficiales o privadas, seran obligatorios el estudio de la
Constitucion y la Instruccidn Civica™. Para ef logro del proceso educative definido en la Constitucion se establecieron las
Competencias Ciudadanas como el conjunto de estrategias lideradas desde el Ministerio de Educacion Nacional y
dirigidas a todo el sector educativo, que busca fomentar en el establacimiento educativo innovaciones curriculares y
pedagogicas basadas en “practicas democraticas para el aprendizaje de los principios y vaiores de la participacion
ciudadana’, con et fin de “formar al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a 1a democracia..." b)
Que el Gobiemo Nacional ha diseflado su politica educativa denominada “Educacion de Calidad el Camino de la
Prosperidad, primera herramienta de equidad social, con el plenc convencimiento que la educacion es la via para
garantizar la paz, asegurar la igualdad de oportunidades y contribuir al desarvolio del pais. De esta manera, entre sus
retos se encuentra: reducir las brechas de calidad de Ia educacion entre zonas y grupos vuinerables, reducir ia tasa de
desercion y educar con pertinencia para la innovacion y Ia productividad. ¢) Que en este sentido se propone enfatizar
en una educacion de calidad a la que entiende como *aquelia que forma mejores seres humanos, ciudadanos con
valores éticos, respetuosos de lo piiblico, que ejercen los derechos humanos y conviven en paz. Una educacion que
genera oportunidades legitimas de progreso y prosperidad para allos y para el pais. Una educacion competitiva, que
contribuye a cerrar brechas de inequidad, centrada en la institucion educativa y en la que participa toda la sociedad. d)
Que ¢l centro de Ia politica de calidad es lograr que los estudiantes desarrollen sus competencias basicas y cuente con
herramientas para la construccion de su proyecto de vida. Para lograr lo anterior, se han planteado cinco proyectos
esiralegicos. transformacion de la calidad educativa, formacidn para ciwdadania, calidad para la equidad,
aseguramiento de la calidad educativa y fortalecimiento de la evaluacién y formacion de educadores. e) Que dentro del
proyecto aseguramiento de la calidad educativa y fortalecimiento de la evaluacion, entre muchas otras, se desarrolia la
actividad “actualizacion y apropiacion de referentes de calidad”. f) Que los referentes de calidad deben ser entendidos
como pautas claras para toda la comunidad educativa, que informan sobre lo que se espera que un estudiante debe
aprender en su paso por el sisiema y orientan sobre los desempefios esperables que deberian tener. Ei ministerio de
Educacion establecio en la politica sectorial 2010-2014 de Educacion ds calidad, el camino hacia la prosperidad del
MEN, para formar “mejores seres humanos, ciudadanos con valores democraticos, respetucsos de lo piiblico, que
ejercen ios derechos humanos, cumplen sus responsabilidades sociales y conviven en paz”. La pnondad de esta tarea
implica desarrollar en nifios, nifias y jovenes de nuestro pals las competencias basicas y, de manera particufar, las
ciudadanas. Esta concepcion de la calidad de la educacion es una respuesta a una necesidad de todas las sociedades
y a una realidad concreta del pais, que se ha caracterizado en l0s Gltimos afios por la presencia constante de diferentes
formas de violencia, en especial para la convivencia escolar en nuestras comunidades educativas. g) Que con esta
actividad, el MEN busca brindar referentes que, por un lado, garanticen el desamollo de competencias de los
estudiantes, desde un enfoque de inclusion, y que ademas orienten €l disefio curricular, 1a formulacién de planes de
estudio, los proyectos escolares, [a produccion de textos y demas apoyos educativos, procesos de evaluacion de los
aprendizajes de los estudiantes (prusbas intemas y extemas - SABER), programas de formacién entre otros. h) Que
los estandares basicos por competencia, al ser critenos publicos, permiten el monitoreo de la calidad educativa, a traves
de las pruebas institucionales y nacionales (Pruebas SABER), por tndos los miembros de la comunidad al ser lo
suficientemente comprensibles para todos, adicionalmente, facilitan e trabajo articulado de todos los estamentos de los
sectores educativo y aliados con el fin de posicionar la calidad de la educacion como compromiso de lodos, de tal
forma que se establezca un acuerdo comin como pais (Plan Sectorial 2010-2014). i) Que la Ley 115 establecis los
fines de la educacion, definid un conjunto de areas obligatorias y fundamentales det conocimiento y dejé abierta ia
posibilidad de introducir asignaturas optativas, pertinentes y necesarias de acuerdo con las caracleristicas locaies,\;@
/Tignde se desarrolla la accién escolar. De la misma manera la Ley dic autonomia a las Instituciones educativas para
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definir, en el marco de lineamientos curicuiares y nomas técnicas producidas por el MEN, su propio proyecto educativo
institucional ~ PEI. j) Que de conformidad con el articulo 5 de la Ley 715 de 2001, es necesario e indispensable
garantizar que los docentes y directivos docentes tengan pleno conocimiento de los estandares basicos de compelencia
y para elio requiere adelantar una estrategia de avance en la comprension de eslos y la evaluacion de los mismas,
segin los criterios que establecidos por el MEN. k) Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante algunas
disposiciones ha sefalado la necesidad de una educacion por compelencias y también plantea la necesidad de
establecer "estandares” que garanticen equidad, convivencia y competitividad. 1) Que en el centro de la discusion sobre
como mejorar la calidad est4 la pregunta: qué saberes y competencias deben desarrollar los estudiantes como
resultado de su paso por los diferentes grados y ciclos escolares? Por tratarse de educacion para todos, el pre-escolar,
la basica y la media deben proporcionar a toda la poblacion estudiantii ias mismas oportunidades de aprendizaje
desarrolio individual y social. De alli que sea conveniente contar con pautas o normas comunes, precisas y basicas para
estos lres niveles educativos. m} Que con los estandares cumiculafes, el MEN busca concretar los fineamientos
expedidos, de manera que las instituciones escolares cuenten con una informacion comGn para formular sus planes de
estudio de acuerdo con sus prioridades educativas establecidas en el PEI. n) Que con los estandares se busca gue 105
muchachos y nifias colombianos aprendan de verdad, es decir, aprendan io que tienen que aprender para saber y saber
nhacer como ciudadanos competentes, que conocen, piensan, analizan y actian con seguridad. En relacion con esto la
Ley 1098 de 2006 en su articulo 15 y 18 determind como obligacion de la famitia, la sociedad y et Estado, a formacion a
los nifios, 1as nifias y los adolescentes en el ejercicio responsable de los derechos, al igual que la proleccion contra
todas las acciones o conducias que causen muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicologico. En el entomo
educativo esta proteccion se concretd con la Ley 1620 de 2013 mediante la cual se crea el Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacion para el ejercicio de los derechos humanps, 1a educacién para la sexuaiidad y la
prevencion y mitigacion de la violencia escolar, cuyo objeto es contribuir a Ja formacion de ciudadanos activos que
aporten a la construccion de una sociedad democrética, participativa, pluralista e intercultural en concordancia con el
mandato constitucional y la Ley General de Educacin - Ley 115 de 1994 ~ mediante la creacion del Sistema Nacional
de Convivencia Escolar y Formacion para los derechos humanos, 1a educacion para la sexualidad y la prevencion y
mitigacion de la violencia escolar, que promueva y fortalezca la formacion ciudadana y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes de los niveles educativos de pre-escolar, basica y media y
prevenga y mitigue la violencia escolar y el embarazo en la adolescencia. fi) Que los estandares se definen como
criterios claros y publicos que permiten conocer cual es la ensefianza que deben recibir los estudiantes. Son ef punto de
referencia de lo que un estudiante puede estar en capacidad de saber y saber hacer, en determinada area y en
determinado nivel. Son guia referencial para que todas las escuelas y los colegios ya sean urbanos o rurales, privados
0 publicos de tados los lugares del pals, ofrezcan la misma calidad de educacion a todos los estudiantes colombianos.
o} Que el articuo 112 de la Ley 115 de 1984 impone que la formacién y actualizacion de docentes esté a cargo de las
umversidades y deméas instituciones de educacion superior que posean facultad de educacion y otra unidad academica
dedicada a ia educacion, o de las escuelas normales en converiio con estas, de manera tal que los educadores sean
formados por personas especiaimente idoneas. p) Que el Plan de Desarrollo "BOLIVAR GANADOR 2012 - 2015,
abarca lineas estratégicas reflejadas en cada uno de los 5 abjetivos estratégicos gue constituyen la columna vertebral
del Plan de desarrolio: Una sociedad en armonia para todos, Bolivar un territorio que nos integra a todos, Boiivar
territorio culiural, Bolivar con economia regional competitiva, Un Gobiemo para todos. q) Que en el marco del
srograma de mejoramiento de la calidad de la educacion, la Secretaria de Educacion Departamental, con el apoyo del
Comité de Capacitacion Docente del Departamento de Bolivar, disefio el Plan de Formacion de Docentes para los afios
2012-2014 y establecio los criterios para registrar y aceplar programas de formacion y actualizacion docente con
créditos validos para ascenso en el Escalafon Nacional. rj Que mediante Resolucion No. 01-872 de 18 de septiembre
de 2013 se actualiza y se aceptan programas de formacién docente, se materializa su registro y se materializa el Banco
de Oferentes, al cual podra acudir la administracion Departamental para la contratacion de los programas de formacion
de docentes oficiales del Departamento de Bolivar, los cuales pueden ser desarroliados directamente por las
Universidades o a ravés de Escuelas Normales Superiores ¢ ONG con quien tengan convenios vigentes. s) Que dentro
de las politicas educativas pliblicas se debe procurar la cooperacion institucional e interinstitucional mediante la
utilizacion de servicios comunes y el empleo de los recursos humanos y fisicos existentes. t} Que el Departamento,
plantea como una de sus formas de accion y de gestion, colaborar estrechamente con otras entidades para establecer
formas de cooperacion, para las realizaciones académicas y cientificas en funcion del avance tecnoldgico, cientifice y
cultural de! departamento. u) Que la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 734 de 2012, en especial su articulo
3.4.2.1.1 que consagra: "Contratos interadministrativos. Las entidades sefialadas en el articulo 2° de ia Ley 80 de 1993
celebraran directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacion directa cori ef
objelo de la entidad ejecutora. Cuando fuere del caso y de conformidad con lo dispueslo por las nomnas organicas de
presupuesto seran objeto del correspondiente registro presupuestal. De conformidad con el inciso 1° del fiterat c) def
numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por &f articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, las instituciones
ﬁbhcas de educacion superior, o las sociedades de economia mixta con participacion mayoritaria del Estado, o las
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personas furidicas sin animo de lucro conformadas pur la asociacion de entidadaes publicas, o las federaciones de
enlidades terntoriales podran ejecutar contratos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de
conformidad respecto de /as normas o reglamentos técnicos, encargo fiduciario y fiducia publica siempre que participen
en procesos de licitacion pdblica o de seleccién abreviada, y acrediien la capacidad requerida para ei efecio. La
gjecucion de dichos contratos estars somelida af Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y ef
presente decreto asi la enfidad sjecutora tenga régimen de contratacién especiai, salvo fo previsto en el nciso 2° dsl
literal ¢} del numeral 4 del articulo 2° de Ia Ley 1150 de 2007 modificado por ef articulo 95 de la Ley 1474 de 2011. v)
Que la Universidad Popular del Cesar ha presentado propuesta, la que ha sido evaluada por ia Secretaria de
Educacion, encontréndose que Ja misma responde a las necesidades y pardmetros del servicio a contratar y que la
Universidad Popular del Cesar es idonea para tal fin, asi como para ia formacion de docentes oficiales. w) Que la
Universidad Popular del Cesar, es un establecimiento piblico auténomo, con personeria juridica, creada mediante Ley
34 de 1976, cuyo objetivo primordial sera la investigacion y 1a docendia a través de programas que conduzcan a la
obtencién de licenciaturas, grados profesionales y titulos académicos; reconocida por ef Ministerio de Educacion
mediante la Resolucion 03272 del 25 de junio de 1993, y cuya estructura académica o programas de estudios e
investigacion de las facultades, seran los mismos de la Universidad Nacional de Colombia, de conformidad con la Ley
65 de 1963. x) Que la UNIVERSIDAD es una institucion de educacion superior, que oferta programas técnicas,
tecnolagicos y profesionales por ciclos propedéuticos, comprometida con la formacion integral de personas con una
calidad personal y profesional, de acuerdo con la demanda del sector productivo y del contexto social y} Que la
UNIVERSIDAD, cumple con la condicion juridica y los requisitos minimos de idoneidad y experiencia para la adecuada
ejecucion del convenio interadministrativo como son a: Experiencia reconocida y probada en temas relacionados con ef
objeto del convenio y b. la acreditacion de la naturaleza de entidades publicas CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. Ei
abjeto del presente Convenio es Adelantar talleres pedagogicos y formativos con el objetivo de prevenir ia violencia
escolar Bullyng en las instituciones educativas oficiales del Departamento de Bolivar en el marco del programa calidad
educativa. AP
El objeto se ejecutara de acuerdo con ia siguiente ficha técnica:

DESCRIPCION CANTDAD | PERIOCIDAD |
DIRECTOR 1 3,00
SUPERVISOR 2 390
ASESCR PEDAGOGICO 1 3%
ASESOR SICOLOGICO 1 100
AUXILIARES 8 340
CONFERENCISTA 1 300
TRANSPORTE wl 100
MUSICO 1 190
ANIADOR 1 300
ACTOR 1 100 |
MIMO 3 100
GRUPO DE TEATRO 2 100 ‘
GRUPO O BALE 2 15
HOSPEDAJE " 1220
ALMUERZOS 168 300
REFRIGERIOS 500 380
MUGGS 500 100
SUETERES 500 300
FLAYERS 4000 3,00
PENDONES B 3 |
BOTONES 500 300
ABANICOS 500 300 |
CARTRLLAS 18000
GLOBOS 500 300
APICERDS ‘ 500 300
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MANILLAS 500 300
LIBRETAS 500 3.00
PARAGUAS 500 300
GORRAS 500 3.00
'BOLSOS ECOLOGICOS 500 300
JUEGOS ARTIFICIALES 1 1,00
AUDIO VISUALE S (AMPLIFICACIO-LUCES) 1 3,00
04 1 1,00
DISENO i 1.00
SUBTOTAL

IMPUESTO 12%

TOTAL

Contenido de las cartilias:
Las carfilas de crientacion, informacion y prevencion tendran como temas principales los 3 ejes fundamentales que
refiejan la problematica que afecta el 4mbito escolar, de los cuales hacen parte los estandares en competencia

ciudadana.
1. Educaclén Sexual y Construceion Ciudadana
Concepto de sexualidad.

Derechos Sexuales y Reproductivos.
Principios sexuales: ser humano, género, educacion, ciudadania, sexualidad
| Educacion para la sexualidad y Construccion de Ciudadania.
¢ Qué son las competencias ciudadanas?
4 Por qué las competencias ciudadanas y cientificas en Ia educacion para la sexualidad?
¢ Cémo es una buena o buen ciudadano?
¢ Qué son los derechas fundamentales y reproductivos?
2. Educacion en Derechos humanos.
Clasificacion y nuevas clases de derechos
Entidades y competencias del Estado colombiano
Autoridades encargadas de la defensa de ios Derechos Humanos
Mecanismos para la proteccion de los Derechos Humanos
Ei papel de fa educacion y los educadores en la formacion de sujetos de derechos y 1a formacion en y para los
derechos humanos
Vivencia de los derechos humanos en ef contexto escolar o la educacion para la demaocracia
Naturaleza conflictiva de las instituciones educativas
3. Fortalecimiento de los Manuales de Convivencia para la prevencion.
Bullying: ¢Qué es ese fenémeno?
Definicion del término
Diferenciacion del juego, indisciplina, conflictos y otras formas de violencia
Consecuencias det bullying o matonso para los estudiantes, las instituciones educativas, las familias, stc
Las causas del bullying y como identificar los casas.
Antibullying Educar para la Paz.

Contenido de Flayers y Pendones: imagenes que de una forma ilustrativa y dinamica demarcan las diferentes /\)P
acciones, actitudes y posturas positivas y negativas que se estan viviendo actualmente en nuestros pres y
adolescentes.

Alcance def Objeto:

a} Realizar talleras para 1a prevencion de la violencia escolar bullyng.

b) Facilitar para el desarrolio de formacion: los espacios necesarios para 1a socializacion pedagogicos y demés apoycs
para la realizacion de la formacion.

¢ Disponer durante los talleres un espacio donde los participantes puedan interactuar, compartir experiencias y recibir
asesoria sobre la tematica tratada.

d) Apoyar a los participantes (estudiantes, docentes y padres de familia) por un equipo de mentores expertos {sicologo.
licenciado), auxitiares y coaching.

1g‘LEvidencias que den cuenta del avance del proyecto.




V., 41
Bhlivar Garador

SHRETNDA DE EDUCKI0K
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Y LA UNIVERSIDAD
POPULAR DEL CESAR

f} Sistematizar las experiencias con el objetivo de documentar el desarrollo y los resuliados dei proyecto

Productos a entregar:

a) Listado de los registros de asistencia firmada por cada participante (docentes, estudiantes y padres de familia}
donde especifique: nombres y apellidos, documento de identidad, institucion educativa y municipio

b) Evidencias del logro de los objetivos de los talieres

¢) Memonias o guias de las actividades realizacion.

d} Informes de ejecucion del objeto def convenio.

e} Propuesta de guias pedagogicas sobre necesidad de formacién en convivencia escolar.

f) Matenales: cartillas, flayers, abanicos, pendones, botones, suéteres, muggs y globos.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR: EI valor del presente contrato interadministrativo se estipula en 1a suma de
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MiL QUINIENTOS SESENTA
PESOS MCTE. ($299.866.560,00), segin el siguiente presupuesto de gasto que implica el contrato durante el témino
de ejecucion, el equipo de trabajo a emplear, items del gasto, las actividades y productos del mismo

. T TTTOESCRWCIONPROVECTO T IVALOR ]

[~ 3 TALLERES PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA | § 299866 560.00 i

ESCOLAR  BULLYNG EN LAS INSTITUCIONES !

EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. |

| X

| B, ]

DESCRIPCION CANTIDAD VR. UNITARIO PERIOCIDAD TOTAL
JOIRECTOR 1 $.3.000.00000 306 9.000.00000
(SUPERVISOR 2 $ 1.500.000.00 3,00 4.500.000,00
ASESOR PEDAGOGICO 1 $2.000.000,00 3,06 6,000 900,00
| ASESOR SICOLOGICO 1 $2.000.000,00 300 6.000.000.00
| AULARES 8 $ 80000000 3¢ 1440000000
L GONFERENUISTA 1 $ 250000000 360 750090000 §
TRANSPORTE 14 $_112.000,00 300 o 4704 300,09
[Msico 1 § 54000000 100 54090000 !
ANIMADOR . 1 5 150.00000 3,00 450 ooo,oo;
ACTOR ~ 1 $2500000.00 100 25020009 |
MMO 3 $_ 150.000.00 e o u@g_agp,ooj
GRUPO DE TEATRO 2 $ 750.000.00 106 1 502000.00 |
GRUPO O BALE 2 $ 75000000 106 1509.000,00
HOSPEDAJE " $  45.000,00 12,00 B 7.560.000,00 |
ALMUERZOS 268 $ 600000 3,00 5024 000,00
REFRIGERIOS 500 $ 300000 300 4.500.000,00
MUGBS 500 | $ 500000 3,00 750000009
SUETERES 500 $_ 28000000 360 42.000,900.00
| FLAYERS 4000 $_ 30000 300} .. 2400090000 |
| PENDONES 137 $ 18000090 ! 2466000000 |
| BUTONES 500 $ _ 1.500,00 300 2 250.000,00
ABANICOS 500 $ 150000 3,00 225000000
| CARTILLAS 18000 3 200000] B R o1 (1 X110 )
}5.3&0503 500 $_ 20000) 300 B0
LAPILEROS 500 $_ 100 S 150000000
MANILLAS 500 $ 150000 300 2250.900.00
LIBRETAS 500 $ 350000 300 , 5.250900 09 |
PARAGUAS 500 $ 800000 3,00 12 600.000,00 |
ORRAS X0 §__1200000 3,00 16.000.000.00

- - A piaen
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| BOLSOS ECOLOGICOS 500 S 600000 30 3 00G.000.00
SUEGOS ARTIFIGIALES 1 $ 45000000 100 450.003,00
AUDIO VISUALES (AMPLIFICACIO-LUCES) 1 $ 1.000.000,00 300 300600300
g ! 1 $ 120000000 100 120000000
; oseRo ‘“1" 1 §2.000.000,00 R R 2,@99990_0;
swetoaL I L o BITRONM|
| IMPUESTC 17% i 1 | 32128 56000 |
Lo 1 s

Las erogaciones que se Causen con la ejecucion del presente convenio estan respaldadas con los Certificados de
Disponibitidad presupuestal CDP. No. 1937 de 21 de octubre de 2013

CLAUSULA TERCERA. FORMA DE PAGO: E! Departamento desembolsaré a la UNIVERSIDAD ios recursos de la
siguiente manera: a) Un primer desembolso por el 50% del valor total del convenio, contra entrega de la aprobacion det
supervisor del convenio del siguiente producto: Entrega de los materiales: cartilias, flayers, abanicos, pendones.
botones, suéteres, muggs ¥ globos, en el Almacén de la Secretaria de Educacién. b) un segundo desembolso al 26%
del valor total del convenio, contra 1a entrega previa aprabacion del supervisor del convenio del siguiente producto: Un
informe parcial que evidencie los resultados a esa fecha, que evidencia como minimo la ejecucion del 50% de los
Talleres. ¢) Un tercer desembolso comespondiente al saldo final del convenio, contra entrega previa aprobacion del
supervisor del convenio del siguiente producto: Presentacion de los registros de |a totalidad de los talleres, copia digital
de la base de datos con la informacion de todos los participantes. Cada unc de los desembolsos, serd realizado previa
presentacion de fa factura correspondiente y certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el Supervisor del
convenio, y venficado los pagos de aportes al sistema de seguridad social integral en salud y pension, riesgos laborales
y aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar) o de la certificacion respectiva, expedida por el
revisor fiscal, segun sea ei caso. El gito de los recursos del convenio se sujetara al tramite administrativo presupuestal
pertinente seflalado por la Secretaria de Hacienda Departamental FPara la consignacion de los recursos el
COOPERANTE sefialara la cuenta bancaria respectiva. CLAUSULA CUARTA. TERMINO. E! termino de ejecucion de
este contrato interadministrativo es hasta el 31 de diciembre de 2013, contado desde Ia fecha de cumplimiento de los
requisitos de ejecucion, previo su perfeccionamiento. CLAUSULA QUINTA. GARANTIA: La UNIVERSIDAD se obliga a
constituir a favor det DEPARTAMENTO una garantia unica que podra consislir en una pofiza expedida por una
compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o unica garantia bancaria, la cual se extendera
nasta la terminacién de contrato garantizado la profongacion de sus efectos y no expirara por falta de pago de fa poma
0 por revocatona unilateral, la cual amparara los siguientes riesgos: De  Cumplimiento de! contrato: por una suma
equivalente al 10% del valor del contrato, vigente por el término de ejecucion y cuatro {4) meses mas. De calidad det
servicio: por una suma equivalente al 20% de contrato, vigente por el término de ejecucion del contrato. De salarios y
prestaciones sociales. Por una suma equivalente al 15% del valor del contrato vigente por el terming de ejecucidn y
tres {3) afios mas. CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: En desarrollo def presente contrato sefan
obligaciones de las partes las siguientes: para la UNIVERSIDAD: a) Coordinar la ejecucion de las actividades que se
desarrollen con ocasion del presente convenio, aplicando su experiencia y conocimiento en el sector de educacion. b)
Desarrollar los tafleres de socializacion ¢) Destinar los recurses financieros, humanos, fisicos, tecnolégicos y demas  \¢
necesarios para la coordinacion, organizacion y ejecucion de las actividades que se desarrolien en virtud del objeto del
convenio. d) Presentar informes de avance al supervisor del convenio sobre todos s aspectos del mismo. e) Presentar
informe final de ejecucion y extraordinariamente cuando sea requerido yio oficiosamente se considere pertinente. f)
Crear un archivo organizado de los documentos originales del proyecto, de ser necesario, con toda fa documentacion
inherente al desarrolio del mismo, incluyendo en ellas las actas, asistencia, eventos desarrollados y mantenerla
disponible cuandc los organismos de control lo requieran, EL DEPARTAMENTO -~ SECRETARIA DE EDUCACION o
requieran. g} Mantener y retener de conformidad con la Ley 594 de 2000 o Ley General de Archivo, los archivas que
contengan la informacion sobre la ejecucion de este proyecto. h) Hacer uso de ia identidad corporativa dei
DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE EDUCACION, en todas aqueRias publicaciones, informes y dem3s elementos de
publicidad que se generen con ocasion del convenio o en evenios y capacitaciones que se realficen y que sean
necesaros para dar a conocer y difundir los objetivos, propdsitos y metas det mismo. i) No acceder a peticiones ¢
amenazas de quienes actien por fuera de fa Ley con el fin de obligario a hacer u omitir algin acto o hecho en contra de
fa Ley. Cuando se presentaren iales peticiones 0 amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia para
que ellas adopten las medidas correctivas que fueren necesarias. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion
de pactos o acuerdo prohibidos daran lugar a la terminacion del convenio. j) Entregar informacion veraz y verficable
para los fines relacionados con las normas referenies at control y prevencion del riesgo de lavado de activos y de la
inanciacion del temorismo. tontenidas an.da Cireular Basica, furidica amitids nar Ia Qunerintandancia Financiara Ao




| T

p&;}mgw AR A

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Y LA UNIVERSIDAD
POPULAR DEL CESAR

Colombia y las demas que en el futuro la adicionen o modifiquen. k) Preservar el buen nombre, la dignidad y el respeto
a la intimidad de las personas, de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica y las Leyes. 1) Cumplir fas
demés obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del convenio, y de fas exigencias legales, entre elias,
aquellas de caracter tributario, en caso de que se generen. ll) Sufragar los gastos de perfeccionamiento y legalizacion
tales como polizas, impuestos, efc., con cargo al contrato .m} Acreditar que se encuentren al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social integral, asi como los propios de Sena, ICBF y cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con el articuio 50 de la tey 783 de 2002. n) si la
Universidad optare por desarollar la capacitacion a través de Escuelas Normales Superiores 0 ONG, debera informario
al Departamento. En ningtin caso habra subcontratacion ni delegacion de la ejecucion def contrato. i) Las demas que le
sean asignadas por el supervisor y coordinador del convenio y que sean conexas o inherentes ai objeto del convenio
Son obligaciones det DEPARTAMENTO: 1). Girar los recursos objelp del contrato, en la forma pactada. 2). Concertar
con el Coordinador de fa UNIVERSIDAD cambios en la programacion de ias actividades convenidas. 3) Direccion y
supervision del contrato. 4) Las demas inherentes al contrato. CLAUSULA SEXTA. AUTONOMIA INSTITUCIONAL
Los compromisos que se derivan del presente Contrato no afectan de ninguna manera |a autonomia institucional de las
partes. CLAUSULA SEPTIMA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL DEPARTAMENTO no tendra ningiin nexo
ni relacion iaboral con las personas que la UNIVERSIDAD vincule para el cumplimiento del presente contrato.
CLAUSULA OCTAVA. LEGISLACION APLICABLE: Ei presente contrato no origina una nueva persona juridica, no
existira régimen de solidaridad entre las partes que lo celebren y se sujetara a las normas propias del estatuto general
de contratacion estatal. Por tratarse de un contrato inferadministrativo ni le es aplicable fos pnncipios de interpretacion,
modificacion y terminacion unilaterales, ni se exigen garantias y se entiende perfeccionado con la firma de las partes.
Asi mismD, como quiera que se trata de un contrato interadministrativo no se exigira poliza de cumplimiento, de
conformidad con el articuio 25 numeral 19 de la ley 80 de 1993, CLAUSULA NOVENA., CAUSALES DE
TERMINACION: Son causales de terminacion del presente contrato: 1) El incumplimiento por cualquiera de las partes
de los compromisos y las obligaciones adquiridas, excepto por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2) La
expresion voluntaria y de comin acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA. SUSPENSION Y/O MODIFICACION:
Las partes de comin acuerdo podran modificar los términos del presente contrato y/o suspender su ejecucion. por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, para lo cual se suscribira un acta en la que conste tal eventc y sin que
para el plazo extintivo se compute el tiempo de dicha suspension. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CLAUSULA DE
INDEMNIDAD: La UNIVERSIDAD indemne al DEPARTAMENTO contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos
que puedan causarse o surgif por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la
ejecucion de! objeto y obligaciones del Contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra
el DEPARTAMENTO por asuntos que segun el Contrato sean responsabilidad de la UNIVERSIDAD, se le comunicara
lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para
mantener indemne al DEPARTAMENTO y adelante los tramites para llegar a un arregio del conflicto. Si en cualquiera
de los eventos previstos en esta Clausula fa UNIVERSIDAD no asume debida y oportunamente la defensa del
DEPARTAMENTO, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita a la UNIVERSIDAD quién pagard
todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asl no Jo hiciera, la UNIVERSIDAD autoriza,
con la frma del presente documento, af DEPARTAMENTO a descontar el valor de tales erogaciones de cualguier suma
que adeude por razon del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION Y COORDINACION
DEL CONTRATO: Con el fin de inspeccionar, vigilar y controlar el cumplimiento comrecto y oportuno del contrato y tomar
fas decisiones necesarias para el efecto, la supervision de este convenio sera ejercida por el Secretario de Educacion
de Bolivar, con ei apoyo de un equipo de funcionarios, de conformidad a lo regulado en los articuios 82 y 83 de la Ley
1474 de 2011. PARAGRAFO: OBLIGACIONES DE SUPERVISION Y COORDINACION. 1. Elaborar v suscribir tas
aclas que se requieran en desamolio del contrato. 2. Servir de interfocutor entre ef Departamento y fa UNIVERSIDAD.
3. Aprobar el cronograma de actividades a desarrollar para el cumplimiento del contrato en las condiciones de tiempo.
modo y lugar establecidos. 4. Aplicar mecanismos de seguimiento, verificacién y control de las actividades
desarrofiadas por ta UNIVERSIDAD.S. Dejar constancia por escrito, de todas las actuaciones, instrucciones, solicitudes
y requerimientos a ja UNIVERSIDAD a efectos de exigia ejecucion idonea y oportuna del objeto dei contrato 6. Lievar
a cabo reuniones periodicas y/o visitas para conocer el estado de ejecucién del contrato. 7. Dar tramite y absolver las
consultas, solicitudes y/o reclamaciones efectuadas por la UNIVERSIDAD, en forma oportuna y sin dilaciones que
afecten la ejecucion del contrato. 8. Estudiar, proponer y proyectar las modificaciones, adiciones, prarfogas, ©
suspension dei contrato y que sean necesanas para el cabal cumplimiento de lo pactado. 9.Comunicar en forma
inmediata a la fecha de conocimiento de la ocurrencia de los hechos que puedan dar lugar al incumplimiento
parcial o total de las obligaciones de la UNIVERSIDAD, con fin de que sean valorados para que se adopten los
correctivos necesarios o se apliquen las medidas a que haya lugar.10.Verificar que el valor ejecutade no exceda el valor
del contrato. 11. Revisar los informes presentados por la UNIVERSIDAD, y con base en estos, expedira certificacion de
cumplimiento y/o recibido a satisfaccion. 12. Citar a la UNIVERSIDAD bilateral def Contrato y demas que se requiera, y

;\aborar el proyecto de acta de liquidacion del contralo. 13 Adebantar con la Directora Juridica de la Secrelaria de
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Educacion e proceso de liquidacion bilateral del contrato, adjuntando los soportes necesarios. 14. Organizar y
mantener actualizado el archivo que recopile toda ia informacion relacionada con la ejecucion del contrato. 15. Velar por
fa comecta ejecucion de todas y cada una de las obligaciones asumidas por las partes. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES: La representante legal de la UNIVERSIDAD declara bajo
juramento, que se entiende prestado con la firma de este contrato, no encontrarse incurso en las inhabilidades.
incompatibilidades y prohibiciones previstas en la Constitucion Politica ¢ en 1as leyes vigentes, asi mismo, declara que
en el evento en que sobrevenga causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad, cedera el presente contrato previa
autonzacion escrita del DEPARTAMENTO; si ello no fuere posible acépta renunciar a su ejecucion. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la solucion de diferencias y
discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion, terminacion o liquidacion de este contrato, acudiran a los
procedimientos de transaccion, amigable composicion o conciliacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 69 de la
ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento
del presente contrato se requiere ia firma de las partes que en &l intervienen. Para su ejecucion requiere def registro
presupuestal y de la aprobacion de la garantia Gnica. CLAUSULA DECIMA SEXTA. DOMICILIO DEL CONTRATO. Se
entiende como domicilio def contrato fa ciudad de Cartagena. No obstante Ia prestacion del servicio coresponde a la
ubicacion de las instituCiones educativas donde se presta &l servicio educativo objeto de interventoria. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: El presente contrato debe liquidarse dentro del témmino establecido en la Ley 80
de 1993 y sus modificaciones sobre esta maleria en la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA
PUBLICACION: E! presente contrato sera publicado en el SECOP a cargo del Departamento. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de este contrato: a) Los Estudios Previos para la
Contratacion y Resolucion de justificacion de 18 modalidad de contratacion. b) Copia de los siguientes documentos:
Constancia de la Representante Legal del contratista, Cédula de Ciudadania, Certificado de Antecedentes Fiscales y
Oisciplinarios de la Representante Legal, ¢) La garantia unica constituida por la UNIVERSIDAD, y aprobada por ej
Secretario de Educacion o el Director Técnico Juridico de la Secretaria de Educacion segun sea el caso, d) Certificados
de disponibilidad y registros presupuestales, e) Certificacion de Cumplimiento de apories parafiscales suscritos por su
representante legal, g) Constancia de Publicacion del presente contrato en i portal unico de contrataciones SECOF, a
cargo de ta GOBERNACION DE BOLIVAR y todos los documentos en donde consten cambios o nuevas condiciones
que se convengan entre las paries en desamolio del contrato, En constancia se firma el presente, a los

EL DEPARTAMENTO 17 00T 2013

JA%ER ALBERTO POSADA Mgux

Secretario de Educacion
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