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EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO

Qué segun la ley 30 de 1992 las Instituciones de Educaciéon Superior son autbnomas para
ejercer y desarrollar sus programas académicos, teniendo como objetivo prestar a la
comunidad un servicio de alta calidad como resultado de su formacion.

El Articulo 68 de la ley 30 de 1992, establece que el Consejo Académico es el maximo ente
académico de la Universidad, y que, por lo tanto, puede decidir sobre las condiciones en las
gue se deben desarrollar las actividades académicas.

Qué es necesario establecer las condiciones que garanticen la continuidad, cuando asi lo
requieran de los estudiantes matriculados en el plan de estudios vigente.

Qué el Comité Curricular del Programa de Administracion de empresas, luego de analizar
los ajustes propuestos en la denominacién de asignaturas, nimero de créditos de
algunas asignaturas, adicion de asignaturas, ubicacién semestral y ampliacion del banco
de electivas, consideran que estos ajustes conllevan a la elaboracion de un plan de
transicion que garantice los derechos de los estudiantes matriculados en el programa en los
planes de estudio anteriores al propuesto.

Que Consejo de programas mediante acta No 021 del 21 de julio del 2020 aprobé todos los
ajustes y actualizacién de la estructura curricular, plan de transicion de Administracion de
empresas los cuales tienen como finalidad contextualizar el programa con los cambios en el
conocimiento disciplinar, las tendencias de las teorias, asi como las necesidades y
problemas del entorno.

Qué los ajustes y cambios fueron socializados con Docentes, Estudiantes, Departamentos
Servidores y Comunidad Académica, en general.

Que, paragarantizar el derecho de los estudiantes matriculados en el plan de estudio
vigente, el Consejo Académico,
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ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - A los estudiantes que hayan ingresado al programa de
Administracién de empresas, antes de la entrada en vigencia del nuevo plan de estudios, se
les garantizara el derecho adquirido, en tal sentido, la Universidad se compromete a darle
continuidad al plan de estudio en el cual se haya matriculado el estudiante.

ARTICULO SEGUNDO. - Las modificaciones del plan de estudios entraran a regir en el
semestre siguiente a la fecha de la resolucién de renovacién del registro calificado por parte
del Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO TERCERO. - Las modificaciones del plan de estudio se aplicaran solo a los
estudiantes que ingresen en el periodo académico posterior a la fecha de la resolucion de
renovacion del registro calificado por parte del MEN.

ARTICULO CUARTO. - Los estudiantes que reprueben asignaturas del antiguo plan de
estudio, que no estén contenidas en el nuevo plan de estudios, podran repetir la asignatura
por una sola vez, o en su defecto se les ofrecera cursos dirigidos, validaciones por
suficiencias u otras modalidades contempladas en el reglamento estudiantil.

ARTICULO QUINTO. - Los estudiantes que habiéndose retirado o aplazado el semestre y
soliciten reintegro, dentro de los dos afios siguientes, podran cursar el plan de estudio
vigente al momento del retiro, y sera el comité curricular el encargado de realizar el estudio
correspondiente para ubicar al estudiante y determinar las asignaturas homologadas y las
gue debe cursar. Si el reintegro se solicita después de los dos afios, debera someterse al
proceso de asimilacion de pensum vigente.

ARTICULO SEXTO. Los estudiantes que, de manera voluntaria, se acojan al nuevo plan de
estudio, deberan informar por escrito su decision y correspondera al Consejo de Programas,
previo concepto del Comité Curricular del programa, definir la conveniencia o no de la
homologacion. Para tal efecto se tomara como referencia la tabla que se define a
continuacion:
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Plan de equivalencias
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Semestre |
MTOO1SA Fundamentos de Matematicas Matematicas fundamentales Si | No 0
AEO01SA Fundamentos de Competencias Ciudadana y Si | No
Administracién Paz
ECO01SA Fundamentos de Economia 3 Fundamentos de 3 Si | No 0
Administracion
CFO01SA Fundamentos de Contables 3 Fundamentos de Economia 3 Si | No 0
HMO02SA Expresion Oral y Escrita Fundamentos contables Si | No
HMOO5SA Introduccion a la Ciencia 2 Expresion Oral y Escrita 4 | Si | No 0
Tecnologia e Innovacién
EXO009SA Catedra Upecista 0 Catedra Upecista 1 Si | No 0
EX001SA Ingles | 0
EXO007SA Informatica | 0
EX005SA Deportes | 0
Semestre |l
MTOO02SA Calculo Diferencial e Integral 4 Calculo (Diferencial e Integral) 4 Si | No 0
DROO1SA Derecho Constitucional 2 Teorias Administrativas 3 Si | No 0
AEQ02SA Teoria Administrativa 3 Contabilidad General 3 Si | No 0
HMOO1SA Fundamentos de Antropologia 2 Fundamentos de sicologia 2 | Si | No 0
y Sociologia
HMOO03SA Fundamentos de Psicologia 2 Fundamentos de Antropologia 2 Si | No 0
y sociologia
HMOO06SA Teorias del Conocimiento 3 Formaciéon TIC 1 Si | No 0
Cientifico




UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR

CODIGO: 306-110.1-PRO05-FOR07

FORMATO DE ACUERDO

VERSION:1

"POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE TRANSICION DEL PLAN DE
ESTUDIO DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESASDE LA
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR — SECCIONAL AGUACHICA"

ACUERDO No. 061
FECHA: 2 DE SEPTIEMBRE DE 2020

EXO002SA Ingles Il 0 Introduccién a la Ciencia 2 Si | No 0
Tecnologia e Innovacién
EX008SA Informatica Il 0
EXO006SA Deportes Il
Semestre |l
MTOO03SA Estadistica Descriptiva y 3 Estadistica Descriptiva 3 Si | No 0
Célculo de Probabilidades
DRO02SA Derecho Comercial 2 Planeacion 4 Si | No 0
AEO03SA Planeacién 4 Organizacion 4 Si | No 0
AEOO05SA Organizacion 4 Microeconomia 3 Si | No 0
EC002SA Microeconomia 3 Teorias del Conocimiento 3 Si | No 0
Cientifico
CF002SA Contabilidad General Actividad Cultural y Deportiva 1 Si | No 0
EXO003SA Ingles Il
Semestre IV
MTOO4SA Estadistica Inferencial y 3 Estadistica Inferencial y 3 | Si|No 0
Muestreo Muestreo
DROO0O3SA Derecho Laboral 2 Direccion 4 | No| Si 2
AEOQ04SA Direccion 4 Control 4 Si | No 0
AEOO06SA Control 4 Macroeconomia 3 Si | No 0
ECO03SA Macroeconomia 3 Costos y Presupuestos 3 Si | No 0
CF003SA Fundamentos de Costos 3
EX004SA Ingles IV 0
Semestre V
MTOO5SA Algebra Lineal 3 Derecho Comercial Si | No
AEOQ7SA Emprendimiento y Desarrollo 3 Resolucién de conflictos No | Si 2
Empresarial
CF004SA Matematica Financiera 3 Gerencia Ambiental y 1 | No| Si 1
Desarrollo Sostenible
MROO01SA Fundamentos de Mercadeo 3 Matemética Financiera Si | No
GPO01SA Administracion del Talento Fundamentos de Mercadeo Si | No
Humano |
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HMOO04SA Etica y Responsabilidad Social 2 Talento Humano 4 Si | No 0
Empresarial
Electiva I: Emprendimiento 3 Si | No 0
Lengua extranjera -gramatica Si | No
Semestre VI
EC004SA Economia Colombiana 3 Habilidades Gerenciales No | Si
MROO2SA Investigacion de Mercados 3 Investigacion de Mercados Si | No
GPO02SA Administracién del Talento 4 Administracién de Némina 'y Si | No 0
Humano Il Prestaciones Sociales
POO01SA Investigacion de Operaciones 3 Investigacion d Operaciones 3 | Si|No 0
|
ELOO1SA Electiva | 3 Electiva Il: Habilidades 3 Si | No 0
Directivas
EFO01SA Enfasis | 3 Lengua extranjera -Lectura Si | No
Metodologia de la 3 Si | No 0
Investigacion
Semestre VIl
CFO005SA Analisis Financiero 3 Derecho Laboral Si | No 0
MROO3SA Logistica Empresarial 3 Emprendimiento y Desarrollo Si | No 0
Empresarial
POO002SA Investigacion de Operaciones 3 | Administracion Puablica 2 Si | No 0
Il
AMOO7SA Seminario Investigacion | 3 Economia Colombiana 3 Si | No 0
ELO02SA Electiva Il Analisis Financiero 3 Si | No 0
EF002SA Enfasis Il 3 Logistica Empresarial 3 Si | No 0
Disefios de Procesos 3 Si | No 0
Productivos
Lengua extranjera -Escritura 0 Si | No 0
Semestre VI
AEO08SA Administracion Publica 2 Formulacion y Evaluacion de 4 | Si | No 0
Proyectos
ECO005SA Formulacion y Evaluacion de 4 Gerencia Financiera 4 | Si | No 0
Proyectos
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CFO006SA Gerencia Financiera 4 Sistemas de Informacién 3 Si | No 0
Gerencial
GPO03SA Sistemas de Informacion 3 Administracion de la 4 Si | No 0
Gerencial Produccién
POO0O03SA Administracién de la 4 Lengua extranjera - 0 Si | No 0
Produccion Conversacion
HMOO08SA Seminario Investigacion I 3 Seminario de Investigacion 3 Si | No 0
Semestre IX
Practicas Curriculares 12 | Creacién de Empresas 2 | No| Si 2
Gestion de Proyectos 2 Si | No 0
Negocios Internacionales 3 Si | No 0
Tributaria 2 Si | No 0
Electiva lll: Gestién de 3 Si | No 0
Organizaciones
Etica y Responsabilidad 2 | Si|No| O
Social Empresarial
Proyecto de Grado 4 Si | No 0
Semestre X
AEOQOQ09SA Gestion de Proyectos Practicas Curriculares 12 | Si | No 0
ECO06SA Negocios Internacionales 3
CFOO07SA Tributaria 2
HMOO09SA Proyecto de Grado 4
ELOO3SA Electiva lll 3
EF004SA Enfasis Il 3
Total Créditos

‘ 176 ‘Total Créditos

‘172‘

Fuente: Departamento de ciencias administrativas

ARTICULO SEPTIMO. — Las situaciones especiales que se presenten, seran estudiadas y
resueltas por el Consejo de Programas, previo analisis y concepto del Comité Curricular del
Programa de Administracion de empresas.
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ARTICULO OCTAVO. - El presente Plan de Transicion hace parte integral del acta del
Consejo de Programas, No. 021 del 21 de julio del 2020

ARTICULO NOVENO. —El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Valledupar, a los dos (2) dias del mes de septiembre de 2020

—_

P

ALEXI LEONOR VIDAL BRITO JOSE LUIS SANCHEZ BLANCO
Secretario

Presidenta




